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2025. évi cselekvési terve

FELADAT HATARIDO FELELOS
. MEGELOZES
1. Rendérségi programok, eléadasok az Folyamatos Renddrkapitanysag,
oktatasi intézményekben oktatasi
intézmények
2. Kompetenciafejlesztés a KEF tagjai 2025.12.31. KEF
szdmara
3. Palyazati forrds vagy tdmogatas Folyamatos KEF
fliggvényében tovabbi prevencios célu,
figyelemfelkeltd eladasok szervezése a
fiatalok részére.
1. KINALATCSOKKENTES
1. Terjesztoi és kereskedési tevékenység Folyamatos Renddrség
visszaszoritdsa érdekében végzett rendori
munka folytatisa
2. Kozteriiletek ellendrzési gyakorlatanak Folyamatos Renddrség
folytatdsa
1. KEZELES- ELLATAS
1. Addiktoldgiai ellatasok, Folyamatos Esély Szocidlis
szenvedélybetegségekkel foglalkozo Alapellatasi
szolgéltatasok folyamatos biztositasa Kozpont keretein
beliil miik6do
Szenvedélybetegek
Ko6z0sségi Ellatasa
Dr. Szarka Odén
Egyesitett
Egészségiigyi
Intézmény
Baptista Tevékeny
Szeretet Misszid
2. Fokozott csaladgondozas az érintett Folyamatos Csalad- és
csaladoknal Gyermekjoléti

Szolgélat




V. CSELEKVESI TERV ERTEKELESE

1. 2025. évi adatok 0sszegytijtése, 2026. januari KEF
Osszegzése, ertékelése és beszamold testiileti tilés
elkészitése.

2. 2026. évi cselekvési terv elkészitése 2026. januari KEF

testiileti iilés

A munkatervben szerepl? altalanos feladatok teljesitése biztositott, azonban tovabbi programok
¢s események megszervezéséhez megfeleld anyagi hattér sziikséges. A programok
megvalositasa a rendelkezésre 4ll6 pénziigyi forrasoktol és tamogatasoktol fligg. Amennyiben
rendelkezésre all az év soran a sziikséges tdmogatas és forras, ugy tovabbi eldadasok és
programok lebonyolitasara is lehetség nyilik.

Fontos kis Iépésekben haladni a tervek megvalositasat illetden. Megalakult a KEF, 1étrejott a
véarosi drogstratégia. Vannak mindenkiben megfogalmazott tervek, célok. Mindezek
megvalodsitasahoz sziikséges id6, humaneréforras és rafordithatd anyagi forras. Fontos lenne,
hogy a drog-probléma megismeréséhez, kezeléséhez sziikséges forras ne csak aktualis palyazati
lehetéségek formajaban, hanem rendszeresen beépitett kozponti forrasként jelenjen meg. De az
anyagiak mellett ugyanolyan fontos, ha nem fontosabb a segitd kezek jelenléte.

A KEF miikddésének hatékony és folyamatos biztositdsa a Forum tagjai részérdl az egyébként
munkakorileg megfogalmazott feladataikon felill vallalt szerep. A KEF munkajanak
koordinalasa, a szervezési teendok, palyazati lehetoségek felkutatdsa tobb idot igényld, sok
munkaval jar6 feladat. Sziikséges a tagok munkajanak 0sszefogésa, 6sszehangoldsa. Lényeges,
hogy a delegalt szakemberek rendszeresen jelen legyenek a KEF iilésein. Sziikséges, hogy
minden tag magaénak érezze az elgondolt feladatok megvalositasat.



