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E L Ő T E R J E S Z T É S

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2012. április 26-ai ülésére

Tárgy: Beszámoló a 2011. évi önkormányzati költségvetés végrehajtásáról
Tisztelt Képviselő-testület!

Az önkormányzati beszámolóra vonatkozó előterjesztést az alábbiak figyelembe vételével készítettük: 

· az államháztartásról szóló, többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. törvény, 

· a költségvetési szervek tervezésének, gazdálkodásának, beszámolásának rendszeréről szóló kormányrendeletek, 

· a Magyar Köztársaság 2011. évi költségvetéséről szóló 2010. évi CLXIX. törvény,

· az önkormányzati döntések, kötelezettségvállalások, 

· a teljesítési mutatók

I. A 2011. évi költségvetési beszámoló elkészítésének operatív lebonyolítása

· A 2011. évi önkormányzati költségvetési beszámoló űrlapok a Magyar Államkincstár felé történő március 12-i leadása érdekében az intézmények és a Polgármesteri Hivatal a zárlati munkálatokat elvégezték. Ennek keretében a vagyonelemek átvezetését elvégeztük a mérlegben, a beruházásokat állományba vettük, aktiváltuk, eszközeinket, forrásainkat számba vettük, vevő-szállítói, valamint egyéb analitikus és főkönyvi nyilvántartások egyeztetését elvégeztük, könyvviteli mérleget, pénzmaradvány kimutatást elkészítettük, értékvesztés leírást hajtottunk végre a kintlévőség állomány vonatkozásában.

· Lefolytattuk a szükséges egyeztetéseket a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulásával.

· Elkészítettük a 2011. évi költségvetési előirányzatok módosítását
· Elkészítettük a vagyonnyilvántartás statisztikai adatait tartalmazó jelentést.

II. A 2011. évi költségvetési beszámoló szöveges indoklása

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 3/2011. (II. 22.) sz. rendeletével hagyta jóvá a város 2011. évi költségvetését, melyet negyedévenként – az időközben bekövetkezett változások miatt – módosított. 

Az önkormányzati feladatellátás általános értékelése
Csongrád Város Önkormányzata által ellátandó közszolgáltatási feladatok körét elsősorban a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvényben szabályozottak határozták meg. 
Ezen túlmenően szakmai-ágazati törvények, rendeletek határoznak meg az Önkormányzat részére kötelezően ellátandó feladatokat. Az önként vállalt feladatok köre - melyet a Képviselő-testület többször is áttekintett és jóváhagyott - az önkormányzat ágazati feladatainál minden területen jelen van: városüzemeltetés, oktatás, egészségügy, szociális, idegenforgalom, sport, kulturális ágazat területén. 
Ezt támasztják alá a beszámolóban kimutatott támogatási összegek, pénzeszközátadás összege is, valamint a fenti feladatoknál a vásárolt szolgáltatás, vagy egyéb, az elvégzett feladatokra kifizetett összegek.

Az Önkormányzat kötelező és önként vállalt feladatait saját költségvetési szerveivel, intézményeivel, általa alapított gazdasági társaságok segítségével, vásárolt szolgáltatások révén, valamint a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulás intézményei által - megállapodásokban rögzített feltételekkel - látta el, tehát gondoskodott azon feladatok ellátásáról, melyek törvények, rendeletek által előírtak. A költségvetési intézmények feladatai teljes részletezettséggel az intézményi alapító okiratokban kerültek meghatározásra. 
Az Önkormányzat intézményei 2011-ben :
	Megnevezés
	2011. 

	Polgármesteri Hivatal igazgatási feladatok
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény 

	Homokhátsági Regionális Tulajdonközösség Gesztora Intézménye Hulladékgazdálkodási Beruházás
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény 

	Városellátó Intézmény településüzemeltetési közszolgáltatás feladatok, iskolai étkeztetés
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény

	Csongrádi Óvodák és bölcsődék Igazgatósága 
Óvodai nevelés, bölcsődei ellátás 
	Önállóan működő intézmény

	Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ könyvtári tevékenység 
	Önállóan működő intézmény

	Csongrád Város Védőnői Szolgálata 
Családi,- ifjúsági-, nővédelmi-, egészségügyi gondozás 
	Önállóan működő intézmény

	Csongrádi Alkotóház
Alkotó művészeti tevékenység 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény

	Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság 
Tűzvédelmi tevékenység 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény (2011. XII. 31-ig) 

	Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény (2011. 08. 24-től 

	Csongrád és Csanytelek Ivóvízminőség-javító Önk. Társulás 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény (2011. 05. 01-től) 

	Csongrád Város Önkormányzata Városgondnokság 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény (2011. 05. 01-ig)

	Művelődési Központ és Városi Galéria 
	Önállóan működő és gazdálkodó intézmény (2011. 04. 30-ig)

	Összesen
	7 önállóan működő és gazdálkodó intézmény és 5 önállóan működő


Testületi döntés szerint az oktatás és a szociális ellátás a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása működtetésében valósult meg.

Csongrád Város Önkormányzata 1 kisebbségi önkormányzat (cigány) működésével kapcsolatos feladatokat is ellátta. A kisebbségi önkormányzathoz költségvetési intézmény nem kapcsolódik. 

Csongrád város lakosainak száma 2011. január 1-jén 17.755fő.

A beszámolási időszak alatt a testület által jóváhagyott külső forrás igénybevételével, az előterjesztésben leírtak mellett volt biztosított az önkormányzati feladatellátás, a kiadások teljesítése a likvid hitelkeret igénybe vételével történt. A gazdasági és munkaprogramnak megfelelően a költségvetésben kiemelt szerepet kaptak a stratégiai fontosságú célok, elsődlegesen az út és járda felújítások, közmű beruházások, intézmény felújítások, jóváhagyott pályázatok lebonyolítása, befejezése. A város vagyona nőtt a fejlesztések és felújítások hatásaként, amelyhez az önkormányzat forrásain kívül lakossági hozzájárulások, pályázati pénzek is hozzájárultak. A finanszírozás a kis-kincstári rendszer szabályai szerint történt. Rendszeres feladatot jelentett a kiadások és a bevételek összhangjának megteremtése. 
Több esetben szükséges volt a Képviselő-testület által végrehajtott előirányzat átcsoportosításra, finanszírozási előlegek biztosítására, melynek során átvezetésre került a 2010. évi jóváhagyott pénzmaradvány, állami hozzájárulások kiutalása, a felhalmozási kiadásokhoz (is) elnyert külső források, a különféle pályázatokon nyert pénzeszközök, az intézmények saját kezdeményezésű módosításai, év közben vállalt feladatok finanszírozása. Pótlólagos támogatásként a belügyminiszteri keretből, 2 pályázatunkra 117.555eFt-ot kaptunk. Ezen felül folyószámla hiteltörlesztésre 45.951eFt-ot.
II/A. Bevételek (1. sz. melléklet) 


A 2011. évi eredeti bevételi előirányzat az évközi rendeletmódosítások során az alábbiakkal nőtt:

· a 2010. évi jóváhagyott pénzmaradvány, 

· az önkormányzati és az intézményi saját hatáskörű többletbevételei, 

· a pályázati úton nyert támogatások összegei,

· az év közbeni igényléseken alapuló egyes szociális feladatok kiegészítő támogatásaként önkormányzatunkat megillető összegek, egyéb központi és központosított támogatások, 

· az átvett pénzeszközök.

Az önkormányzat bevételi forrásai, megoszlása:


   
           adatok e Ft-ban, %-ban
	Megnevezés
	Normatíva, SZJA egyéb támogatás
	Helyi +átengedett adó, gj. adó, bírságok, pótlékok
	Saját, átvett, pályázati, pm 
	Hitel, póttámogatás
	Összesen

	
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%

	Eredeti előir.
	849.561
	17,9
	645.100
	13,6
	1.613.255
	34
	1.635.935
	34,5
	4.743.851
	100

	Mód. előir.
	1.719.795
	25,3
	649.956
	9,5
	2.427.047
	35,7
	2.010.731
	29,5
	6.807.529
	100

	Tény
	1.714.796
	31,0
	666.415
	12,0
	2.170.663
	39,3
	978.582
	17,7
	5.530.456
	100

	Telj. eredeti ei-hoz 
	201,1
	
	103,3
	
	134,6
	
	59,8
	
	116,6
	

	Telj. mód. ei-hoz
	99,7
	
	102,5
	
	89,4
	
	48,7
	
	81,2
	


A normatív, a saját és átvett bevételek közül a legjelentősebbek: 

· Normatív támogatás: 737.192eFt (100%)

· SZJA bevételek 343.336eFt (100%),

· helyi adóbevételek és kapcsolódó bírságok 666.415eFt (103,3%). Ezen belül az iparűzési adó 506.655eFt, idegenforgalmi 2.366eFt, kommunális 31.981eFt, építményadó 20.640eFt. A gépjárműadó 96.965eFt – a teljesítés kedvező alakulása az adó feltárás és behajtás érdekében megtett intézkedések eredménye is. 

· Támogatásértékű működési bevétel helyi önkormányzattól, költségvetési szervtől 6.018eFt (156,8%), elkülönített állami pénzalapból 56.150eFt (90,6%), Kistérségi társulástól 20.235eFt (104,2%), központi költségvetési szervtől 143.785eFt (102,8%)
· Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése 96.708eFt (129,6%),

· Kölcsönök visszatérülése államháztartáson kívülről 15.072eFt (105,3%) a korábban nyújtott visszatérítendő, első lakáshoz jutás és munkáltatói kölcsön.

Az intézmények összes saját + átvett bevétele Polgármesteri Hivatal nélkül: eredeti előirányzat 292.245eFt, módosított ei. 434.442eFt, tény 397.336eFt (1/a. melléklet).  
II.A/1. Városgondnokság 

Összes bevétel 68.298eFt (IV.30-ig), ebből az önkormányzati támogatás 54.873eFt. Saját bevétel 10.508eFt (100%). Átvett bevétel 2.917eFt.

Jelentősebb bevételek: helypénz 1.577eFt, mázsadíj 33eFt, sírhely megváltás 1.757eFt. Piaci bódé bérleti díj 88eFt, síremlékállítás 41eFt, temetőszolgáltatás 118eFt, ÁFA bevétel 1.652eFt, egyéb bevétel 973eFt, állat eü. bevétel 61eFt, lebonyolítási díj 1.360eFt.
II.A/2. GAMESZ és intézményei. (2011. május 1-jétől Városellátó Intézmény)
Összes bevétel 1.020.903eFt, ebből az önkormányzati támogatás 668.637eFt. Saját bevétel 216.199eFt (85,6%), mely az eredetihez képest 50.926eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 136.067eFt.

Városellátó Intézmény: Összes bevétel 604.828eFt, ebből az önkormányzati támogatás 360.839eFt. Saját bevétel 185.605eFt (89,9%). 
Átvett bevétel 58.384eFt. Alaptevékenységgel összefüggő bevétele 68.255eFt, egyéb sajátos bevétele 74.058eFt volt. ÁFA bevétele 40.421eFt-ra teljesült. Ezen főbb tételeken belül a megoszlás az alábbi volt: 
Jelentősebb saját bevételei: vendégétkeztetés 49.689eFt (83,5%), árukészlet értékesítés 11.872eFt,(154,8%).

Az egyéb sajátos bevételek közül a diákétkeztetés bevétele 40.527eFt (80,6%), terem bérbeadás 1.556eFt (41,5%). A dolgozók étkeztetési díj befizetése 11.110eFt (65,5%). Lakbér befizetés 475eFt (59,4%), beton előregyártó bevétele 12.793eFt, ételhulladék értékesítés 222eFt (101%) műszaki ellenőrzés bevétele 2.300eFt (76,7%), sírhely megváltás bevétele 6.429eFt (142,9%)
Óvodák Igazgatósága: Összes bevétel 267.735eFt, ebből az önkormányzati támogatás 262.556eFt. Saját bevétel 1.459eFt (105,5%), mely az eredetihez képest 1.062eFt-os növekedést jelent. 
Átvett bevétel 3.720eFt. Saját bevétel: terem bérbeadásából származó bevétele 218eFt-ra teljesült, kártérítésből 748eFt bevétel származott, továbbszámlázott szolgáltatásból 294eFt bevétel realizálódott. 
Városi Könyvtár: Összes bevétel 70.893eFt, ebből az önkormányzati támogatás 29.549eFt. Saját bevétel 9.929eFt (100%), mely az eredetihez képest 4.381eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 29.549eFt. A saját bevételen belül az alaptevékenység bevétele 1.916eFt, az egyéb sajátos bevétel 1.561eFt, míg az ÁFA bevétel 4.613eFt. Alaptevékenységen belül számítástechnikai szolgáltatás bevétele 1.611eFt-ra, a beiratkozási díj 575eFt-ra, a fénymásolás bevétele 169eFt-ra realizálódott. 
Művelődési Központ és Városi Galéria (IV.30-ig): Összes bevétel 45.261eFt, ebből az önkormányzati támogatás 15.556eFt. Saját bevétel 14.111eFt (47,5%), mely az eredetihez képest 9.269eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 15.594eFt. Saját bevételből a kulturális szolgáltatás bevétele 722eFt-ra teljesült, ÁFA bevételként 929eFt folyt be. Gyerekműsorok bevétele 637eFt-ra, terembérletből származó bevétel 1.402eFt-ra teljesült.

Védőnői Szolgálat: A bevétel 32.186eFt-re teljesült. Ebből saját bevétel 5.095eFt, átvett pénzeszköz 26.954eFt, önkormányzati támogatás137eFt. A saját bevételből kamatbevétel 270eFt. 
II.A/3. Alkotóház 

Összes bevétel 12.769eFt, ebből az önkormányzati támogatás 9.477eFt. Saját bevétel 2.508eFt (78,01%), mely az eredetihez képest 268eFt-os csökkenést jelent. Átvett bevétel 784eFt. Az intézmény saját bevételei a Plain Air bevételeiből, valamint a Budapesti Képzőművészeti Egyetem befizetéseiből tevődött össze. Az átvett pénzeszközök a SZJA 1%-ából, a külföldi művészek támogatásaiból a Bronz Szimpózium megrendezésére nyert pályázati összegből tevődik össze.
II.A/4. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

Összes bevétel 197.682eFt, ebből az önkormányzati támogatás 169.329eFt. Saját bevétel 4.418eFt (100%). Jelentősebb saját bevételek: előző évi pénzmaradvány 3.281eFt, szolgáltatások ellenértékeinek bevétele 508eFt, bérleti és lízing bevétel 360eFt, támogatásértékű működési bevétel 23.935eFt, egyéb saját bevétel 133eFt, államháztartáson kívülre továbbszámlázott bevétel 83eFt.
II.A/5. Polgármesteri Hivatal

Összes bevétel 6.113.448eFt, ebből az önkormányzati támogatás 992.819eFt. Saját bevétel 3.906.258eFt (87%), mely az eredetihez képest 1.117.447eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 1.214.371eFt. 
Saját tulajdonú ingatlanok adásvétele szakfeladat.


Működés bevétele 3.255eFt-ra teljesült (200,2%), mely ÁFA bevétel. Felhalmozási és tőkejellegű bevétel 18.436eFt-ba realizálódott (67,6%), mely ingatlan értékesítésből tevődött össze. 

Lakóingatlanok bérbeadása, üzemeltetése szakfeladat

Működési bevétele 24.700eFt-ra teljesült (84,6%), ebből lakbérbevétel 24.625eFt (84,3%).
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése szakfeladat
Összbevétel 77.057eFt-ra teljesült, mely a módosított előirányzatra vetítve 82,5%-os teljesülésnek felel meg. Főbb összetevői: üzletek, garázsok bérleti díja 44.149eFt, földbérlet 727eFt, ÁFA visszatérülés 16.192eFt, bérleti díjból származó bevétel 12.748eFt (69%).
Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége szakfeladat

Működési bevétele teljesülése 13.945eFt (53,6%), működésre átvett pénzeszköz 11.130eFt (43%). 

Jelentősebb működési bevételek: igazgatási szolgáltatási díj gépjármű ügyintézéssel kapcsolatosan 5.913eFt, közterület használati díj 2.184eFt, bérleti díj 928eFt, másolás 47eFt, egyéb sajátos bevétel 300eFt, ÁFA bevétel 1.219eFt, átvett pénzeszköz Kistérségi Társulástól 3.884eFt, Homokhátsági Munkaszervezettől 5.264eFt.
Települési kisebbségi önkormányzat igazgatási tevékenysége szakfeladat 

Működésre átvett pénzeszköz 1.300eFt (100%)
Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés szakfeladat
	Megnevezés
	Eredeti  ei.  eFt
	Mód. ei.  eFt
	Tény  eFt
	Tény/mód.ei. %

	Iparűzési adó
	486.000
	486.000
	506.655
	104,3

	Kommunális adó
	32.000
	32.000
	31.981
	99,9

	Tartózkodás utáni idegenforg. adó
	1.000
	1.000
	1.509
	150,9

	Épület utáni idegenforg. adó
	
	
	857
	

	Gépjárműadó
	91.000
	91.000
	96.965
	105,5

	Építményadó
	30.000
	30.000
	20.640
	68,8

	Összesen:
	640.000
	640.000
	657.607
	102,7


Pótlékok bevétele 5.694eFt. Átengedett egyéb központi adóbevétel 2.390eFt. Bírság 192eFt. Talajterhelési díjból 51eFt bevételünk származott, környezetvédelmi, építésügyi bírságból 479eFt bevételünk realizálódott, termőföld bérbeadásából 2eFt jövedelemadó folyt be. 
Város és községgazdálkodás máshova nem sorolható szolgáltatás bevétele

A szakfeladat összbevétel 1.296.604eFt (82,7%) az alábbi részletezésben: ÁFA 239.720eFt, kamat 1.266eFt, közbeszerzési dokumentációk értékesítése 244eFt. Felhalmozásra átvett jelentősebb bevételek: Serházzugi holtág rehabilitációja 169.544eFt, belterületi utak 166.836eFt, szakrendelő felújítás 236.402eFt, városrehabilitáció 346.932eFt, Mesevár Bölcsőde felújítása 54.428eFt, ipari park fejlesztésére 34.235eFt, kerékpárút tervezés 15.374. Üzletrész értékesítés 7.340eFt. Felhalmozási kölcsön visszatérülése 9.786eFt.
Önkormányzatok, valamint többcélú társulások elszámolásai szakfeladat 


Összbevétel 1.726.901eFt (100%). Jelentősebb tételek: működésképtelen önkormányzatok támogatására 117.555eFt, átengedett SZJA 343.336eFt, normatív támogatás (kötetlen felhasználású) 346.057eFt, (kötött felhasználású) 391.135eFt. Központosított előirányzat 456.082eFt, vis maior támogatás 5.698eFt, egyéb központi támogatás 59.933eFt
Finanszírozási műveletek szakfeladat


E szakfeladat tartalmazza a felvett likvid-, és fejlesztési hitelek halmozott forgalmi összegeit, likvid hitelként 531.675eFt-ot, fejlesztési hitelként 446.907eFt
Közterület rendjének fenntartása szakfeladat


Bírságként a szakfeladaton 72eFt (14,4%) folyt be.

Pedagógiai szakmai szolgáltatások szakfeladat


Összbevétele 13.941eFt (100%). Ebből TÁMOP pályázaton felhalmozásra átvett bevétel 13.469eFt, kamatbevétel 2eFt volt. 

Egyéb betegségmegelőzés, népegészségügyi ellátás szakfeladat


Méhnyakrák elleni védőoltásra államháztartáson kívülről átvett működési pénzösszeg 72eFt volt (19,6%).
Segélyezés szakfeladatok


Saját bevétel összesen 3.396eFt (113,2%) átvett pénzeszköz 26.903eFt (100%). Bevételeit összevontan mutatjuk be, mivel a tevékenység 17 szakfeladaton szerepel. Jelentősebb bevételek: rendszeres szociális segély visszafizetés 1.161eFt, kiegészítő gyermekvédelmi támogatásra átvett 15.184eFt, szociális kölcsön visszafizetéséből származó bevétel 203eFt, rendkívüli gyermekvédelmi támogatás visszafizetés 3.276eFt, adósságkezelési szolgáltatás visszafizetéséből 14eFt, közgyógyellátás visszafizetéséből 267eFt, köztemetés visszafizetéséből 1.067eFt. Otthonteremtési támogatás kifizetésére átvett 1.732eFt, gyermektartásdíj megelőlegezésére 6.712eFt.
Önkormányzat által nyújtott lakástámogatás szakfeladat


Összbevétele 3.952eFt (85%). A lakásépítés és vásárlásra folyósított kölcsön visszafizetéséből 3.462eFt bevételünk származott. Az igazgatási szolgáltatási díj és kamatbevétel 490eFt összegű volt. 

Önkormányzati ifjúsági kezdeményezések szakfeladat

A finn útra átvett pénzeszköz 1.262eFt volt. 
A rövid időtartamú közfoglalkoztatásra 11.832eFt-ot, 
a hosszabb időtartamú közfoglalkoztatásra 4.999eFt-ot, 
egyéb közfoglalkoztatásra 175eFt-ot vettünk át a Munkaügyi Központtól. 

Egyéb máshova nem sorolható közösségi, társadalmi tevékenység szakfeladat


Áru- és készletértékesítésből 14eFt bevételünk származott. 

Szabadidő park, fürdő és strandszolgáltatás szakfeladat


Összbevétel 23.791eFt (85,3%), ebből bérleti díjbevétel 5.163eFt, ÁFA bevétel 1.290eFt.
Egyéb máshova nem sorolható építés szakfeladat


Homokhátsági projekt összbevétele 202.292eFt. Működési 125.311eFt, ebből tagdíj 13.294eFt, kamat 10.829eFt, ÁFA 77.043eFt. Felhalmozásokra átvett 76.981eFt (270,5%). 
A 2011. évi költségvetési beszámolóban kell szerepeltetni a Homokhátsági Regionális Hulladéklerakó Önkormányzati Társulás és a Csongrád és Csanytelek Ivóvízminőség-javító Társulás adatait is, melyeket az 1/c. sz. mellékletben külön kirészleteztünk. 
II/B. Kiadások (2. sz. melléklet)


Önkormányzatunk konszolidált mérlegének kiadási előirányzatai az alábbiak szerint teljesültek, illetve a 2011. év teljesítési adatai alapján a kiadások megoszlása az alábbi:
  Adatok eFt-ban

	 Megnevezés
	Személyi juttatás
	Járulékok
	Dologi
	Átadott 
	Ellátottak pénzbeli juttatása
	Beruházás,

Felújítás
	Összesen

	Eredeti előirányzat
	844.828
	225.686
	1.297.387
	188.211
	88.766
	2.098.973
	4.743.851

	Mód. Előirányzat
	945.164
	258.236
	1.611.865
	304.147
	316.460
	3.371.657
	6.807.529

	Tény
	914.157
	251.268
	1.696.001
	360.472
	302.941
	2.004.399
	5.529.238

	Teljesítés eredeti eir-hoz %
	108,2
	111,3
	130,7
	191,5
	341,2
	95,5
	116,6

	Teljesítés mód. eir-hoz   %
	96,9
	97,3
	105,2
	118,5
	95,7
	59,4
	81,2


A személyi juttatások eredeti előirányzatát év közben növelte a közfoglalkoztatással összefüggő előirányzat. Január 1-jétől minden dolgozó megkapta a soros bérfejlesztést. A dologi előirányzatok növekedése részben a pályázati pénzeszközök, továbbá egyéb pótlólagos támogatásra vezethető vissza. Az intézményeknél is egész évben feszített volt a gazdálkodás, a 30 napon túli számlaállomány teljesítéséhez többször előfinanszírozást kellett biztosítani. A 2012-re áthúzódó kifizetetlen számla jelentősen csökkent az előző évihez képest, de még így is jelentős nagyságrendű.
II.B/1. Városgondnokság (IV.30-ig)
A kiadás 68.298eFt(99,6%). Ebből a bér 39.991eFt (95,9%), járulékok 9.933eFt (100%), a dologi 16.806eFt (100%).

Az intézmény kiadása 68.298eFt (99,6%). Ezen belül a személyi juttatás 39.991eFt (95,9%), járulékai 9.933eFt (100%), dologi kiadás 16.806eFt (100%), beruházás felújítás 143eFt. Az intézmény bevételeinek és kiadásainak alakulása tükrözi az évi feladatellátást Ez évben a téli, a tavaszi időjárási és természeti viszonyok jelentősen késleltették a munkavégzést (belvíz, csapadékos tavasz).

Parkfenntartási munkákra bruttó 8.720eFt-ot, köztisztaságra 5.828eFt-ot tudott az intézmény fordítani. Ez magában foglalja az áprilisi fűnyírást, elvégzett fanyesési munkákat, valamint a napi kézi- és gépi takarítást, szemétszállítást. 
Temető üzemeltetésre 1.617eFt-ot, a Körös-toroki üdülőterület fenntartására 1.905eFt-ot, útfenntartásra 6.090eFt-ot, belvízvédelemre 1.128eFt-ot, a gyepmesteri telep működtetésére 1.606eFt-ot fordított az intézmény. 

Városüzemeltetés kiadása 19.486eFt. Itt jelentkeznek azok a máshova nem sorolható működési költségek, melyek a köztéri WC-k, piacok üzemeltetése során jelentkeztek, valamint a fenntartási-, működési költségek is.

A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása feladatellátásához kapcsolódóan az intézmény szerződés szerint végzett hóeltakarítási munkálatokat. 
Április 30-ig 15 fő határozott idejű foglalkoztatott jogviszonya megszűnt. A határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyban lévő dolgozók az új intézménynél foglalkoztatásra kerültek. 

II.B/2. GAMESZ és intézményei (IV. 30-ig) 
A kiadás 1.013.926eFt (95,9%). Ebből a bér 475.218eFt (97,9%), járulékok 123.870eFt (97,6%), a dologi kiadás 400.700eFt (92,9%).

GAMESZ: 2011. május 1-jétől Városellátó Intézmény
Kiadás 603.404eFt (96,4%). Ebből személyi juttatás 220.962eFt (99,9%), járulékok 56.864eFt (100%), dologi kiadás 313.574eFt (93,3%), felhalmozási kiadás 12.004eFt (101,6%). A soros bérfejlesztések és jubileumi jutalmak kifizetése időben megtörtént.  A dologi kiadások előirányzatát 93,3%-ban teljesítették. A 2010. évi pénzmaradvány az I. félévben felhasználásra került. Szigorú takarékossági intézkedések mellett intézményeik a feladataikat jó színvonalon látták el.  2011. évben 34,5 fő álláshely megszüntetésére került sor a nyugdíjazás, szerződéses jogviszony megszüntetése, illetve egy fő esetében létszámleépítése, pályázattal. 
Tanítási szünetekben egy konyha üzemelt, sok rendezvényt szerveztek, bonyolítottak le, ez elsősorban a vendégétkeztetésen mutatkozik. Karbantartásokat vállaltak a saját intézményi körön kívül is. A dolgozók több tanfolyamot is elvégeztek, ez a különböző munkaterületre, illetve telephelyekre történő átdolgozást, a munkaerő jobb kihasználtságát, gazdaságosságát, nyugdíjazás esetén a rugalmasabb belső munkavégzést eredményezte. Sikeresek az egészséges táplálkozásért szervezett napok a bölcsődében, óvodában és iskolákban, nyári napközis táborban. A nyersanyagok biztosításában segít a Városellátó Intézmény három dolgozója által létrehozott Közétkeztetési Alapítvány. 
Üzemelt a belvárosi Kézműves Ház is. 
Megvalósított beruházási, felújítási és karbantartási feladatok: 

- Belvárosban lévő Kézműves Ház belső tisztasági festés.

- Gr. Apponyi u.5.sz. alatt (I. sz. Idősek Klubja)    mozgáskorlátozott szociális blokk kialakítása.

- Ének-Zenei Általános Iskola  folyosó csempézés, földszint és lépcsőház csempézése, meszelés. Tornaterem, zeneterem, osztályterem festés.

- Bokrosi Általános Iskolában irodák festése, főbejárat átépítése. 

- Templom utcai Bölcsőde felújítása.

- Templom u. Óvoda járda és játszótér építése, vizesblokk felújítása.

- Kossuth L. Általános Iskola terem festés

- Fő utcai Óvoda csoportszobák festése.

- Bercsényi Óvoda kerítés készítés, vízfővezeték csere történt. Hátsó udvaron kerítés készítés és a hátsó udvar terület rendezése.  

- Bökényi Óvoda: kresz pálya készítés. Csoportszoba festés.

- Fő utca 64.sz. (II. Klub) alatt fűtés fővezeték javítás.

- Csemegi Károly Könyvtár: Szerver szoba kialakítás.

- Piroskavárosi Általános Iskola parketta alá betonkészítés.

A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulás feladatellátásában a Városellátó Intézmény ellátja:

· a Kistérségi Alapfokú Oktatási Intézmény csongrádi, felgyői, csanyteleki és tömörkényi tagintézményei könyvelését, bérnyilvántartását, ügyvitelét, a csongrádi iskolák karbantartását, diákétkeztetését. Felgyő és Csanytelek vonatkozásában a technikai dolgozók munkáltatója a Városellátó Intézmény intézményvezetője,
· a szociális intézmények összevont könyvelését, bérnyilvántartását, ügyvitelét Csanytelek, Felgyő, Tömörkény vonatkozásában.

· a Szociális Ellátások Intézményének gazdasági, számviteli, karbantartási feladatait.
Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága:  
Összkiadás 266.577eFt (99,6%). Ebből személyi juttatás 183.504eFt (100%), járulékok 49.336eFt (100%), dologi kiadás 33.481eFt (100%), felhalmozási kiadás 256eFt (100%)

A Fő utcai Platánfa Óvoda nevelőtestülete elnyerte a „Zöld Óvoda” címet, a környezetvédelmi nevelés, környezettudatos életvitelre nevelés jegyében elért eredményeik alapján.

Az Országos Pindur-Pandur KRESZ vetélkedőn Budapesten a Rendőrkiképző Központban, Csongrád Megyét eredményesen képviselte a Bökényi „Napraforgó” Óvoda.
Kompetencia alapú óvodai programcsomag, szakmai megújulást, eszközfejlesztést jelentett óvodapedagógus a közösségükben. A bevont pedagógusok a tapasztalataikat megosztották az óvodák többi csoportjának óvodapedagógusaival, és az elmúlt nevelési évben minden óvodában a Kompetencia alapú óvodai programcsomag bevezetésre, alkalmazásra került. Témaheteket, innovációkat, Jó gyakorlatokat dolgoztak ki az óvodapedagógusok, ezzel is az 5 éves fenntarthatóság teljes megvalósulását segítették.

A Könyvtárral és a Művelődési Központtal együttműködve, újabb két TÁMOP-os pályázaton vettek részt, amely programokat, fejlesztő eszközöket nyújtott a gyermekek részére.

A bölcsődei dolgozók a Dél-alföldi Regionális Módszertani Központ szervezésében és közreműködésével szakmai műhelymunkán vettek részt a zenei nevelés, mozgásfejlesztés és coaching tréning területén.
Az óvodák önálló arculatuk megtartásával hatékony nevelési intézményként működnek, megfelelve a társadalmi igényeknek, helyi sajátosságoknak és a fenntartói elvárásoknak.
A Bökényi „Napraforgó” Óvodában terembérlet valósult meg.

A bevételek növelése érdekében alapítvány létrehozását indították el, kulturális programokat szerveztek, jótékonysági bált rendeztek.

A rendelkezésre álló pénzeszközök csökkenése ellenére feladatellátásuk színvonala megfelelő volt.

DAOP – 2008 – 4.1.3 Szociális szolgáltatások korszerűsítési pályázatán nyert összegből, a Templom utcai „Mesevár” Bölcsőde épület felújításával (külső homlokzat szigetelése, nyílászárók cseréje, csaptelepek és WC öblítők, világító testek cseréje) a fűtésben, villamos energiában és a víz felhasználásban is megtakarításokat értek el.

A Templom utcai „Delfin” Óvodában a nyílászárók cseréjével a fűtésben értek el megtakarítást és egy pavilon mosdójának felújításával a víz felhasználást csökkentették.

A Bökényi „Napraforgó” Óvoda tetőszigetelésével, az energiafelhasználás gazdaságosságát növelték.

A Fő utcai „Platánfa” Óvodában mosdó felújításával a víz felhasználást csökkentették.

A táppénzes, szabadságon lévő dolgozók helyettesítését belső munkaszervezéssel oldották meg.

A közcélú foglalkoztatott munkaerő mindegyik feladat ellátási helyen segítséget nyújtott. A konyhai kisegítők, dajkák munkáját is könnyebben megoldották segítségükkel, mert a betegség miatti hiányzások és a megnövekedett szakmai feladatok komoly többletmunkát igényeltek az intézményektől.

Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ:
Kiadás 70.763eFt (99,8%) teljesült. Ebből személyi juttatás 36.666eFt (99,6%), járulékok 9.234eFt (100,7%), dologi kiadások 24.467eFt (100,2%).
2011-ben két Európai Uniós pályázatot zártak sikeresen, amelyeknek a szakmai és pénzügyi elszámolása a projekt lezárása után néhány hónappal megtörtént. 

A TÁMOP 3.2.4 projekt szakmai eredményei:

Új, interaktív és a vakok számára is használható, akadálymentesített honlap elkészülte. 

Csongrád és térsége Kulturális és Turisztikai adatbázis elkészülte.

Elektronikus Könyvtár /JADOX/ fejlesztése révén a helyismereti, helytörténeti dokumentumok digitalizálásának elkezdése. 

/Jelentős csongrádi vonatkozású újságok 1890-1929-ig megjelentek./ pl. Csongrádi Lap, Független Újság, Csongrádi Újság, Tiszavidék stb. digitalizálása.

Katona Imre műveinek /34 dokumentum/ digitalizálása és elérhetővé tétele az elektronikus könyvtárunkban. 

Kádár Lajos műveit is rövidesen olvashatják az érdeklődők a könyvtáruk honlapján. 

Egyeztetések és az engedély megszerzése után elkezdték Ornyik Sándor nagyszabású, a magyarországi lótenyésztéssel, lovassporttal kapcsolatos cikkeinek, kéziratainak a rendszerezését, amellyel előkészítik a több ezer oldalnyi, kuriózumnak számító anyagot digitalizálásra. Ez a munka 2012-ben folytatódik. 

Szintén ennek a projektnek köszönhetően olvasásnépszerűsítő programokat indítottak el a csongrádi és a kistérségi általános iskolákban, amelyből 34 valósult meg, több száz gyermek részvételével. 

A TÁMOP 3.2.11-es projektnek köszönhetően 5 csongrádi óvoda és 6 csongrádi és kistérségi általános iskola összesen nettó 48 millió Ft értékben szervezhetett a könyvtárral közösen, tanítási órán és órán kívül programokat. Összesen 600 alkalommal, 11.000 gyermek vett részt ezeken a rendezvényeken, manuális foglalkozásokon, szakkörökön, tehetséggondozásokon és táborokban. 

2011. májusában immár 10. alkalommal került sor a Kárpát-medencei könyvtárosok konferenciájára a könyvtár szervezésében, amelyen 7 ország magyar anyanyelvű könyvtárosai és azok szakmai szervezetei vettek részt. 

Mint minden évben, egy hétig tartó, minden korosztályt megmozgató programsorozatot szerveztek az Internet Fiesta és a Könyvtárak Összefogása a társadalomért rendezvénysorozat keretén belül. 

Az elmúlt évben 4 ingyenes nyári tábort sikerült megszervezni a TÁMOP 3.2.11-es projektnek köszönhetően, amelyen minden általános iskola képviseltette magát gyermekekkel. Ezek közül is a legsikeresebb a Mesetábor és a Drámatábor volt. 

Növelték az internethasználati tanfolyamok szervezésének a számát, amely szintén bevétel növekedést eredményezett. 

A munkafolyamatok átszervezésével sikerült a nyitvatartási időt továbbra is biztosítani 2011-ben annak ellenére, hogy 1 fő létszámcsökkentést kellett az elvonások miatt végrehajtani. A feladatellátás színvonalát két Európai Uniós pályázatban megnyert forrásoknak köszönhetően továbbra sem kellett csökkenteni. 

A TÁMOP 3.2.4 projektnek köszönhetően megvalósult az a régi vágyuk, hogy interaktívvá tegyék a Könyvtár honlapját, ami annyit jelent, hogy otthonról is tudnak az olvasóink indítani előjegyzést dokumentumokra, a kölcsönzésüket meg tudják hosszabbítani és a könyvtár katalógusában tájékozódni is tudnak. Lehetőség nyílt arra, hogy a könyvtárosok számára üzeneteket, kéréseket küldjenek.  Ez a szolgáltatás színvonalát jelentős mértékben megemelte. Jelentős mértékben nőtt a szolgáltatásaik színvonala azzal is, hogy minden adatbázisuk akadálymentesített, tehát a vakok számára is elérhető. 

2011-ben tovább nőtt a beiratkozott olvasók száma: 3.378 fő

A látogatók száma: 52.632 fő

A honlapjuk látogatóinak a száma: 13.438 fő

Új szolgáltatásként elindult az eKönyvtár, amelyben elektronikus formában olvashatják a kutatók és az érdeklődők a jelentősebb helyismereti dokumentumokat. 

A már hagyományos rendezvények mellett kialakult egy új együttműködés a Csongrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamarával, akikkel közös kiállításokat és előadásokat szerveztek a könyvtárban. 

Továbbra is fontos esemény a könyvtár számára a NAV-val való közös program, amely lehetőséget biztosít arra, hogy a könyvtárban több napon keresztül szakemberek segítik az érdeklődőket az adóbevallásuk elkészítésében. 

Összességében elmondható, hogy a költségvetésben rendelkezésre álló forrásoknak, valamint a több Európai Uniós pályázatnak és egyéb más pályázatoknak köszönhetően 2011-ben a feladatellátás színvonala nem csökkent az intézményben. 

A keddi zárva tartás hozzájárult ahhoz, hogy az áremelkedés ellenére sem lépték túl a gázenergia és a villamos energia betervezett költségeit. Ezen a napon 2 irodában fűtenek és világítanak. 

A szintén rendkívül alacsony postaköltségeiket úgy használják fel, hogy 

e-mailban továbbítják az olvasók felé a felszólításokat, valamint a meghívók nagy részét is. 

Művelődési Központ és Városi galéria (IV.30-ig): 

A kiadás 45.261eFt (74,4%). Ebből a bér 17.494eFt (63,9%), járulékok 4.329eFt (60,3%), a dologi kiadás 23.081eFt (87,8%).
A Művelődési Központ és Városi Galéria 2011-es szakmai munkáját 2011-ben a folyamatos változás jellemezte. 
A Képviselő testület 2011. január 27-i testületi ülésén döntött az intézmény átszervezéséről, majd a Csongrádi Városkép Kulturális, Szabadidő és Turisztikai Szolgáltató Nonprofit Kft.-be történő integrálásáról. A folyamatos átszervezés mellett az intézmény további jelentős feladatát jelentette a felújított Művelődési Központ épületébe történő visszaköltözés. E két fontos momentum mellet az intézmény szakmai munkáját igyekezte a körülményekhez mérten maximálisan ellátni.

2011. januárjában rendezték a Magyar Kultúra Napjához kapcsolódó rendezvényeiket. A Bokrosi Művelődési Házban január 20-án népművészek munkáiból nyílt kiállítás, 21-én „Vidám délelőtt” címmel az óvódások mutatkoztak be. Január 22-én került sor a „Kultúra Mecénása”-díj, valamint a polgármesteri dicséretek átadására. A Stéhlik Lajos Képzőművészeti kör egykori tagjainak közös tárlata zárta a programot.

A Művelődési Központ felújított földszinti tereinek és a Városi Galéria új helyszínének ünnepélyes átadására 2011. március 4-én került sor.
A Városi Galéria és az Alkotóház - Művésztelep Kortárs képzőművészeti gyűjteményéből rendeztek kiállítást. 
A Magyar Kultúra  Napjához egyéb jelentős események kapcsolódtak: Március 4-én, 5-én és 6-án második alkalommal rendezték meg a Csongrádi Civiliádát, helyi szervezetek részére. Március 5-én a Magyar Király Díszteremben Kocsák Tibor-Somogyi Szilárd-Miklós Tibor: Abigél – musicaljét a Kossuth Lajos Általános Iskola diákjainak és pedagógusainak előadásában láthatta a közönség - díjmentesen.
Március 7-én a Magyar Király Díszteremben Örkény István: Macskajáték c. tragikomédiáját a  budapesti Száguldó Orfeum mutatta be. Március 12-én Nőnapi operett gálával mutatkozott be a Pesti Magyar Operett Színpad.

Áprilisban „Hidak mentén a Tiszán” címmel nyílt kiállítás a Csongrád Galériában, és egy jelentős zenei eseménynek, az Aranypáva Országos Népzenei Gálának volt helyszíne a Művelődési Központ. 17 csoport és szólista lépett fel a gálán, köztük Csongrád, Bács-Kiskun, Pest, Hajdú-Bihar megyéből és Vajdaságból jöttek a versenyzők.
Színház - Magyar Király bérleti sorozat
A Magyar Király színházbérleti sorozat előadásait, a színházak szokásos játszási rendje szerinti időszakokra, az évadokra tudja az intézmény tervezni, a színészek egyeztethetősége miatt. 2011. ebből a szempontból kivételes év, hiszen évad közben és csupán két előadást tudtak meghirdetni. 
Az Ifjúsági Házban az elmúlt év elején beépítésre került a hang-és hőszigetelő üvegfal, valamint elkészült a nagyterem egységes sportparketta burkolata.  Az egyéb labdajátékok megrendezéséhez, további sportolási lehetőségek megteremtéséhez szükséges volt hálók és védőhálók beszerzése is.

Így elmondható, hogy az Ifjúsági Ház elsősorban sportolási célra alkalmas közösségi térré vált. 2010.novemberétől a Bársony István Mezőgazdasági Szakközépiskola diákjai testnevelés óráit tartotta az épületben 2011. áprilisáig. Így a délelőtti kihasználtság maximális volt. A délutáni időszakban áprilisig a sportegyesületek vették igénybe a nagytermet teljes kihasználtsággal. A karate egyesület, a fitnesz se rendszeresen edz a nyári időszakban is. Szintén az elmúlt év kezdeményezése a klub-buli, amely péntek esténként várja a fiatalokat, jelenleg is népszerűségnek örvend. 

Az eddigi szolgáltatásokkal –biliárd, pingpong, internet lehetőség – is várják a fiatalokat. Az emeleti termeket a Grotta Művészeti Iskola használta a Művelődési Központ felújításának idején. Visszaköltözésüket követően továbbra is bérbeadással kívánják hasznosítani az emeleti termeket. 

A Bokrosi Művelődési Ház a bokrosi városrész közművelődési programjainak színtere. Az ott dolgozó szakmai munkatárs jó szakmai kapcsolatot ápol az óvodával, általános iskolával, nyugdíjas klubbal. Kölcsönösen segítik egymás munkáját. 

A 2011-es év programjai (kiállítások gyermekek részére szervezett kézműves foglalkozások, szakmai estek és egészségügyi előadások) a nyugdíjasok, a közép korosztály és a gyerekek pozitív visszajelzései alapján sikeresnek mondhatók. 
A programok összeállításánál legfontosabb szempont volt a vendégek és az intézmények közös megbeszélés és egyeztetés alapján kialakult igényeinek megvalósítása. 
Figyelembe véve a korosztályok érdeklődési körét, a környezet adta lehetőségeket és a rendelkezésre álló anyagi keretet. 
A rendezvények szervezésénél igyekeztek figyelembe venni a régi hagyományok és ünnepkörök fontosságát, és mindezek mellett minél több új tevékenység bevezetését. 
Amatőr művészeti csoportok

Amatőr művészeti csoportjaik, az Alföld Néptáncegyüttes, a Röpülj páva kör, a László Imre Baráti Kör, a Kézimunka szakkör, a Stéhlik Lajos Képzőművészeti Kör, a Csongrádi Színtársulat és a Zsizsik Diákszínpad, noha nem, vagy jóval kevesebb önkormányzati támogatásban részesült ebben az évben, igyekszik a 2011-es évre tervezett, nagyközönség részére is nyitott programtervét megvalósítani, és tagjai részére rendszeres foglakozásait zökkenőmentesen megtartani.
Lehetőség szerint más pályázati lehetőségeket is kihasználva próbálják a kapott összegeket kiegészíteni. Csoportjaik mind a városi, mind pedig a vidéki meghívásoknak készséggel és örömmel tesznek és tettek eleget, hiszen egy-egy bemutatkozási alkalom több éves tevékenységük fokmérője, elismerése, másrészt pedig további működésük motiválója is egyben. 

Művészeti csoportjaik közül kiemelkedőek az Alföld Néptáncegyüttes eredményei: 
A 2011-es sikerek: Szeged – Százszorszép Gyermek és Ifjúsági Néptáncfesztivál: A legeredményesebb 12 csoport közé jutás, melynek jutalma a Gálaműsorban való részvétel, melybe mindkét korosztály bejutott. Szeged – VII. Martin György Országos Néptáncfesztivál: Trianon költőink lelkében / Vers és Tánc azokról, akik akkor éltek… / című koreográfiával elnyerték a Fesztivál III. helyezését.
Civil szervezetek:

Az intézményükben működő civil szervezetekkel napi kapcsolatuk van, hiszen a termeik igénybevétele mellett, számos rendezvényükhöz nyújtanak technikai és egyéb segítséget, jelzett igényeik alapján. Így gyakran készítenek plakátokat, meghívókat részükre, nagyobb rendezvényeik 
műsor-összeállításánál, ill. konferálásánál működünk közre. Néhány szervezetnek pályázatírással, ill. nyertes pályázatok elszámolásában tudnak segíteni.

SZOLGÁLTATÁSOK

Autóbuszos utak
Az autóbuszos színházi utak népszerűsége több évtized óta töretlen a városban. 2011. I. félévében 87 fő látogatta rendszeresen bérletezőként a szolnoki Szigligeti Színház előadásait, ezek vasárnap délután kerültek bemutatásra. A budapesti, illetve a más vidéki városokba szervezett utakat általában szombati vagy pénteki napokon bonyolították, ill. bonyolítják.

6 utat valósítottak meg az első félévben, ezek közül hármat Szolnokra, hármat pedig Budapestre, 350 fő részvételével. 

Interticket belépőjegy-értékesítés

2009-ben kapcsolódtak a hálózathoz. Az első évben több mint 1 millió Ft-os forgalmat, a második évben 1 787 970,- Ft-os forgalmat bonyolítottak le. 2011. január 1 és április 30. között a bevételük: 274 260,- Ft. A május 1 – június 30. közötti forgalom: 242 430,- Ft. 
Az előző évek számadataihoz képest a 2011. I. félév adatai rendkívül alacsonyak, aminek főként az az oka, hogy kifizetetlen számláik miatt, korlátozták intézményük rendszerhasználatát, és több mint egy hónapon keresztül (május 2 és június 14 között) nem tudtak belépőjegyet árusítani-, mert az áprilisi számláik nem kerültek kifizetésre-, ami jelentős bevétel- és jutalékkiesést okozott intézményüknek.

Egyéb rendezvények:

A város felnőtt lakossága részére igényektől és lehetőségektől függően más jellegű és műfajú rendezvényeket is szerveznek. 
Bevétel alapú rendezvényként valósult meg a Szinetár Dóra Bereczki Zoltán művészházaspár koncertje, amely több száz érdeklődőt vonzott a városból és vonzáskörzetéből. 
A 2011-es évben is együttműködtek a Faludy György Irodalmi Műhellyel. Ebben az évben 4 alkalommal (január 26-án, február 23-án, március 23-án és április 8-án) láthatták vendégül a város vers- és irodalomszerető közönségét.

Ismeretterjesztő előadások szervezésében ebben az évben is a TIT Városi szervezetével működtek együtt (február 17. – Élő energia c. előadás).

2011-ben a Nemzeti Kulturális Alap két pályázatukat támogatta, összesen 500.000 Ft értékben. 

A Művelődési Központ és Városi Galéria 1954-től tartó közművelődési feladatellátása intézményi formában 2011. április 31-én lezárult.  Feladatát 2011. május 1-től  a Városkép Nonprofit Kft-be történő beintegrálását követően látja el.

Védőnői Szolgálat: 

Összes kiadása 27.921eFt (86,8%). Ebből személyi juttatás 16.592eFt (100%), járulékok 4.107eFt(95,9%). Dologi kiadás 6.097eFt, felhalmozási kiadás 413eFt (100%)
Csongrád Város Védőnői Szolgálata az önkormányzat önálló intézményeként működik. A városban 8 védőnő dolgozik, 4 védőnői tanácsadóban és 2 védőnői szobában. 2011 évben telephely változás történt, a Szentháromság tér 10 szám alatt működő tanácsadó és védőnői szoba elköltözött a Dr. Szarka Ödön Kistérségi Egészségügyi Szolgáltató Kft Gyöngyvirág u.5 szám alatti épületébe. 

Feladataikat a 49/2004. (V.21) ESZCSM rendeletnek megfelelően végezték. Munkájuk anyagi hátterét az Országos Egészségbiztosítási Pénztár biztosítja. Az OEP havi finanszírozás két részből áll: egyrészt a védőnői körzetenkénti állandó finanszírozási összeg és a gondozott létszámnak megfelelő pontérték finanszírozás:

várandós édesanya( létszám/ hó)                            69                                                 

0-6 éves gyermek(létszám /hó)                               991                                              

Ált. Iskolás gyermek( létszám/hó)                          1234                                             

Középiskolás gyermek( létszám/hó)                       1529

Tevékenységük szakmai irányítását és ellenőrzését az ÁNTSZ Kistérségi Vezető Védőnője végzi. Munkahelyi támogatással minden védőnő részt vett regionális továbbképzéseken és országos konferenciákon. 

A folyamatos körzeti és iskolai védőnői munka mellett, ebben az évben elkészült a Szolgálat honlapja: www.csongradi-vedonok.hupont.hu. Sok hasznos információt találnak az érdeklődők a gyermekneveléssel kapcsolatban, folyamatos frissítését végezzük.

A védőnői szolgálat fontosnak tartja az egészség megőrzést , ennek keretében 2011.06.03.-án lakossági szűrővizsgálatot végeztek, a vizsgálatokon 41 csongrádi lakos vett részt.

A Születés hete csongrádi rendezvényeként 2011.05.04.-én” Méltó módon szülés és születés” címmel előadást tartottak a szülés előtt álló édesanyáknak és édesapáknak. A rendezvényen 7 pár vett részt. Folyamatosan szervezik a szülésre felkészítő előadásokat.

Az anyatejes táplálás világnapja alkalmával 2011.07.29.-én a Csemegi Károly Könyvtár olvasó terében köszöntötték az anyatejet adó és a hosszan szoptató édesanyákat, a rendezvényen 30 édesanya jelent meg gyermekével.

A csecsemő és kisgyermek korban előforduló balesetek megelőzésének érdekében 2011.09.28.-án elsősegély nyújtási előadást szerveztek a szülőknek, ahol az elméleti előadás után gyakorlati bemutatóra is sor került. 

Az általános- és középiskolákban folyamatosan végzik a szűrővizsgálatokat, ehhez vásároltak 2 db hallásvizsgáló készüléket és 2 db vércukor-és koleszterinmérő készüléket. Az egészségnevelési előadások tartásához szemléltető eszközöket is beszereztek. 

A Vöröskereszt csongrádi szervezetével közösen szervezték az általános és középiskolákban az elsősegély nyújtási és csecsemőgondozási tanfolyamokat. A gyakorlati oktatáshoz vásároltak egy felnőtt és egy csecsemőoktató babát és biztosítják a kötszereket.

2011-ben is folyamatosan működött a bokrosi tanácsadóban a baba-mama klub. Igényeknek megfelelően egyéni és csoportos babamasszázs tanfolyamokat szerveztek a városban.

A védőnői tanácsadók felszerelését bővítették, vásároltak 1 db szívhanghallgató készüléket, 1 db vizsgálóasztalt, 1 db irattároló szekrényt és 2db nyomtatót.

II.B/3. Alkotóház

A kiadás 12.740eFt (96,3%). Ebből a bér 5.755eFt (92,88%), járulékok 1.538eFt (97,71%), a dologi kiadás 5.447eFt (99,76%). Nagy volt az érdeklődés az itt folyó tevékenység iránt a külföldi és a hazai művészek részéről egyaránt. Az igazgató jó kapcsolatot épített ki a művészeti főiskolákkal, egyetemekkel. A hagyományos rendezvények, mint a Plain Air, Bronz szimpózium, ebben az évben is megrendezésre kerültek, az itt készített egyes alkotásokat kiállították, ezzel is növelve a város hírnevét. A már hagyományosnak számító kovácstalálkozót ebben az évben nem rendeztek. 
II.B/4. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

A kiadás 194.410eFt (93,3%). Ebből a bér 138.183eFt (99,6%), járulékok 34.450eFt (94,5%), a dologi kiadás 19.372eFt (98,1%), beruházási kiadás 2.405eFt (87,8%)
Összköltségvetésük 98,3%-át használták fel, ezen belül a dologi kiadásra biztosított normatíva felhasználás aránya a legnagyobb, mivel a szigorú takarékossági intézkedések ellenére a dologi kiadásokra juttatott pénzeszközök nem elegendőek az év végéig. A dologi kiadások fedezetére 2011. évben is a személyi juttatásokból csoportosítottak át, mivel a dologi kiadások eredeti éves normatívája 7.357eFt volt, amit félév alatt felhasználtak.

2011-ben az alábbi vonulások történtek: Tűzeset 130, ebből utólagos 13, nem utólagos 117, vaklárma: 1, téves jelzés 34, Műszaki mentés 168, ebből közúti baleset 25, elemi csapás viharkár 53, vízkár 22, fa kidőlés 17, halott kiemelés 2, állat mentés 2, életmentés 8, árvízi védekezésre nem került sor, omlás veszély 4, vegyi szennyeződés nem volt, technológiai meghibásodás sem volt, gázszivárgás 2, egyéb 33. Segítségnyújtás: Szentesen 20, Szegeden 5, Kiskunfélegyházán 2, Hódmezővásárhelyen 3, Kunszentmártonon 2, Orosházán 1, Tiszakécskén 1.
Takarékossági intézkedésként a kiadásaikat úgy csökkentették, hogy évek óta külső szolgáltatásokat ritkán vettek igénybe, karbantartási és felújítási munkálataik jelentős részét a személyi állomány végzi. A Csongrád Megyei Katasztrófavédelmi Szövetség által szervezett tűzoltók szakmai versenyen 2. helyezést értek el. 
II.B/5. Polgármesteri Hivatal: 

Kiadás 4.239.116eFt (77,8%). Ebből bér 254.861eFt (94%), járulékok 81.437eFt (98,4%), dologi kiadás 1.253.658eFt (111,8%), pénzeszköz átadás 357.041eFt (118,1%), szociális juttatások 302.491eFt (95,6%), felhalmozási kiadások 1.989.178eFt (59,3%).
A korábbi vagyongazdálkodási szakfeladatot ettől az évtől négy szakfeladatra kell bontani: 

- 
Saját tulajdonú ingatlanok adásvétele (681100-1)


Összes kiadása 4.020eFt volt (módosított előirányzat 13,6%). Itt szerepeltetjük az Ipari Park bővítése céljából vásárolt földterületet 1.135eFt összegben. ÁFA befizetés 2.601eFt volt. 

- 
Lakóingatlanok bérbeadása, üzemeltetése (682001-1)


Összkiadása 11.744eFt összegben teljesült (43,7%). Itt szerepel az önkormányzati tulajdonban lévő lakóépületek felújítása 3.453eFt értékben. 
Az önkormányzati lakásból kiköltözők használati jog megváltása 2.098eFt volt. Karbantartásra és korszerűsítésére fordított összeg 4.805eFt, szemétdíj 225eFt. ÁFA befizetés 354eFt. Gáz- és villamos energia 346eFt. 
- 
Nem lakóingatlan bérbeadása és üzemeltetés (682002-1)


Összes kiadása 43.797eFt (84,3%). E szakfeladaton az önkormányzati bérleményekkel kapcsolatos kiadásokat szerepeltetjük. Épület felújítás 2.532eFt (28%), dologi kiadás 41.265eFt. - 
A város és községgazdálkodási szakfeladatra a későbbiekben térek ki.

Számviteli, adószakértői tevékenység szakfeladat (692001-1)

Kiadás 3.016eFt (78,34%). A könyvvizsgálónak 1.193eFt-ot, adótanácsadónak 620eFt-ot fizettünk ki. 
A belső ellenőrzési feladatok ellátása a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása fenntartásában működik, normatíva igénylés mellett. Ezt kiegészítve a belső ellenőrnek 750eFt-ot fizettünk. ÁFA kiadás 453eFt összegben merült fel. 
Önkormányzati jogalkotás szakfeladat (841112-1)


Összkiadás 20.395eFt (92%). E szakfeladaton szerepel az önkormányzati képviselők juttatása 16.376eFt összegben, járulékai 4.019eFt értékben.

Országos települési és területi kisebbségi választáshoz kapcsolódó szakfeladat (841116-1)


Összkiadás 21eFt volt (100%).

Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége

Összkiadása: 322.851eFt (97%). Személyi juttatás 189.021eFt (96,8%), járulékok 47.439eFt (99,2%), dologi kiadás 86.064eFt (96,2%)
A Polgármesteri Hivatal tevékenysége, feladatköre alapvetően 2011-ben sem változott: továbbra is a két meghatározó tevékenység az első fokú hatósági ügyintézés és a Képviselő-testületi előkészítő munka. Az iktatott ügyiratok száma (főszám 13.114db, alszám és külön kezelt: 78.722db), amely az előző évekhez viszonyítva 91%-os teljesítést mutat. Államigazgatási ügyben 26.708db határozat született, ami 90,8%-a az előző évinek, míg az önkormányzati hatósági ügyben hozott határozatok száma 4.316db, ami az előző évhez képest 110,5%-os növekedést mutat. A Képviselő-testület 24 ülést tartott, ebből 13 rendes, 11 rendkívüli. Az ülésekre a Hivatal 281 anyagot készített elő, ebből a főnapirendek száma 31, az egyéb előterjesztések száma 250 volt. A Képviselő-testület 40 rendeletet alkotott, ebből 12 volt új rendelet, 28 pedig korábbi módosítása. A testület által hozott ÖKt. határozatok száma 298. Bizottsági ülés megtartására is sor került 76 esetben, ahol a testületi ülés anyagain túl az átruházott hatáskör miatt is készültek előterjesztések. 

A Hivatal irodái 2011. évi tevékenységüket a korábbi évek gyakorlatainak megfelelően az éves munkaterv és a folyamatosan érkező ügyek intézésével végezték. A napi feladatokat és a plusz feladatokat többletmunkával, jobb munkaszervezéssel, esetenként feladat átcsoportosítással sikerült megoldani. Folyamatos feladat volt a pályázatok lebonyolítása, valamint a Kistérségi Társulás felé a megállapodás szerint ellátott munka is. 

A Jegyzői Iroda a Hivatal legnagyobb létszámú szervezeti egysége. Feladat- és hatáskörei széles területet fognak át. A Hivatal 2011 októberétől bekövetkezett átszervezése a Jegyzői Irodát is érintette, oly módon, hogy kivált belőle a Gyámhivatal, amely már önálló szervezeti egység. Az Irodán belül a legnagyobb ügyszám a hatósági ügyintézésben mutatkozik, különösen az Okmányirodán, amelynek ügyiratforgalma megalakulása óta szinte minden évben eléri a húszezres nagyságrendet. Az Okmányirodát 2011-ben több személyváltozás is érintette. Két dolgozó szülési szabadságát tölti, feladataik ellátását hivatalon belüli átszervezéssel sikerül megoldani. A hatósági munkát gyakran érintik jogszabályváltozások, melyeket az Iroda dolgozói elsajátítottak, ennek elősegítése érdekében biztosítottuk részvételüket továbbképzéseken. Az Iroda végezte a testületi ülések technikai előkészítését és lebonyolítását, valamint testületi anyagok összeállítását, kiküldését, valamint a meghozott határozatok nyilvántartását. Az Iroda részt vett a közfoglalkoztatás lebonyolításában is, továbbá ennek lehetőségeit kihasználva végeztette a hivatal egyes helységeinek festését, valamint a hivatal udvarának rendben tartását.
A Humánpolitikai Iroda az oktatás, sport, közművelődés és ifjúságpolitika területén látja el munkáját. A feladatok között vannak olyanok, melyek egész évben folyamatos adminisztratív munkát jelentenek (halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek nyilvántartásba vétele, határozatok, igazolások kiállítása; sajátos nevelési igényű gyermekek szakvéleményeinek nyilvántartása; pályázatokkal kapcsolatos teendők), és vannak minden évben visszatérő koordinációs munkák (óvodai, iskolai beíratások; érettségikkel kapcsolatos teendők; kapcsolattartás közművelődési, egyéb fenntartású nevelési-oktatási intézményekkel; a városban működő sporttal foglalkozó szakemberekkel, egyesületekkel; Csongrád Város Diákönkormányzatának működtetése), valamint rendezvények szervezése. 

Személyi változást jelentett, hogy az Irodavezető asszony 2011. évben nyugállományba vonult.
A Szociális és Egészségügyi Iroda a 2011. évi feladataik ellátása során kiemelt figyelmet fordítottak az önkormányzati költségvetési forrás csökkenésre, oly módon, hogy a feladatok racionalizálása a lakosság szociális biztonságát ne sértse. 
A rászorultsági elv vizsgálata, a rászorultság ellenőrzése társadalmi igényként is erőteljesen megfogalmazódott, melyre szakterületüket szabályozó jogszabályok is lehetőséget biztosítanak. 
2011 szeptemberétől vagyonvizsgálatot végeztek a szociális, decembertől a gyermekvédelmi ellátások területén. (Foglalkozást helyettesítő támogatás esetén 20, lakásfenntartási támogatás esetén 23 esetben került sor elutasításra vagyon miatt.) Az ügyfelek javarésze együttműködő, az ügyintéző tájékoztatása után, amennyiben a vagyoni feltételek nem valósulnak meg, a kérelmet nem adják be. A testület döntése értelmében a lakókörnyezet rendezettségének vizsgálatát is végezték foglalkozást helyettesítő támogatás iránti jogosultság elbírálása kapcsán. Az év folyamán, csak e tárgykörben végzett helyszínelések száma elérte a 470-et. A többletbevételek teljesülése érdekében a Gazdálkodási Irodával együttműködve, a nyilvántartások áttekintése megtörtént. A kintlévőségek behajtása iránti intézkedések megtétele folyamatos. 
A közfoglalkoztatás szervezése kiemelt feladatuk volt az év során. 635 rövid távú és 50 fő hosszú távú foglalkoztatása valósult meg. 2011 szeptemberétől a lakásfenntartási támogatás vonatkozásában jelentős változások történtek. Megszűnt a központi gáz- és távhőtámogatás. A normatív lakásfenntartási támogatás iránti kérelmek száma rendkívüli módon megemelkedett szeptember, október, november hónapban. A feladataik megnövekedtek a hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatának változása kapcsán, az irodához kerültek a jegyzői gyámhatósági feladatok és az egészségügyi feladatok. Az irodánál 2011. november 07. napjától státuszbővítésre is sor került. 2011. évben sikeresen pályáztak az Idősbarát Önkormányzati Díjra.
A Gazdálkodási Iroda az operatív gazdálkodási, nyilvántartási és finanszírozási feladatok mellett elkészítette a költségvetést, beszámolót, előirányzat módosításokat, valamint az önkormányzati vagyonnal kapcsolatos előterjesztéseket is 2011. október 1-jéig. Közreműködött az intézményi átszervezés, gazdasági társaságokkal kapcsolatos ügyintézés feladataiban. 
A mellékletekben is részletezett pályázatok, beruházások, közbeszerzések, vagyongazdálkodási feladatok jelentősen nőttek mind mennyiségben, mind a nyilvántartásokra, elszámolásokra vonatkozó gyakran módosuló és szigorodó előírásokra tekintettel is. Az önkormányzati bérlakás és a helyi adó ügyintézés során jelentős ügyfélforgalmat is lebonyolított az iroda az átszervezéséig. A munka a szakmai ellenőrző szervezetek folyamatos kontrollja mellett történik. A megállapítások realizálása határidőre megtörtént. 
A Fejlesztési és Üzemeltetési Irodán a városüzemeltetés és az ahhoz szorosan kapcsolódó területek ellátása volt a feladat. Ide tartoznak még a pályázatokkal, a pályázatok és a beruházások előkészítésével, azok folyamatos kontroll alatt tartásával kapcsolatos feladatok. Ez az iroda felel a stratégiai tervezésért, a fejlesztési irányok kidolgozásáért is. Az iroda feladat-ellátását (a Hivatal és az Önkormányzat mellett) a jogtanácsos közvetlenül segítette. Az iroda feladata a városstratégia előkészítése, a fejlesztések és a beruházások rendszerbe szervezése, a városfejlesztési feladatok végrehajtása és folyamatos ellenőrzése, a szükséges intézkedések kidolgozása a társirodákkal együttműködve. Előkészítette a beruházással kapcsolatos döntéseket, szervezte és biztosította a döntések végrehajtását. Ellátta az önkormányzat költségvetésében jóváhagyott beruházásaival, azok előkészítésével kapcsolatos feladatokat. Előkészítette a fejlesztési és felújítási feladatokkal összefüggő előterjesztéseket. Figyelemmel kísérte az Európai Uniós és egyéb pályázati kiírásokat, valamint azok elindítását és eredményét. A pályázati lehetőségekről tájékoztatta a Hivatal belső szervezeti egységeit és az intézményeket. Figyelemmel kísérte az éves költségvetésben jóváhagyott feladatokkal összefüggő pályázatokat, s azok eredményeiről, illetve nyertes pályázat esetén annak végrehajtásáról tájékoztatta a Testületet. Közreműködött az önkormányzat által benyújtandó pályázatok előkészítésében, általános adatszolgáltatásokban, ide nem értve a pályázatok szakmai tartalmának meghatározását, amely a pályázat tárgya szerinti iroda feladata volt. Nyilvántartotta az önkormányzat és intézményei által benyújtott pályázatokat. 
a) szakmai igazolást készített a kifizetésekkel kapcsolatban,

b) közreműködött a projekt előrehaladási jelentések elkészítésében,

c) közreműködött az ellenőrzési, monitoring folyamatokban,

d) gondoskodott a támogatások elszámolásáról. 

Előkészítette a pályázatokkal kapcsolatos szerződések megkötését. Előkészítette és lefolytatta a közbeszerzési értékhatárt el nem érő beszerzési eljárásokat. 
A hivatal átszervezése előtt a Mérnöki Iroda egyes városüzemeltetési és beruházás előkészítési feladatokat is ellátott. 
Az átszervezés után elsősorban egyedi építésügyi hatósági ügyekben jár el, illetve szakhatóságként közreműködik más hatóságok eljárásaiban. Az átszervezést követően is részt vesz az önkormányzat beruházásainak előkészítésében egészen a közbeszerzési eljárás lebonyolításáig, valamint bizonyos városüzemeltetési feladatokat is ellát (ár és belvízvédelemmel, fákkal zöldterületekkel, hulladékokkal és azok elszállításával, természetvédelemmel, stb. kapcsolatos ügyek) A városi főépítész megbízásának megszűnését követően, a korábban hozzá tartozó feladatok ellátását is az iroda végzi. (Ha a településrendezési terv módosításának előkészítése válik szükségessé, akkor egyedi megbízás alapján külső építész bevonását fogják kérni.) A pályázatok előkészítése során is rendszeresen szükség van a mérnöki iroda közreműködésére. A járási hivatalok tervezett megalakulását követően a hatályba lépő jogszabályok függvényében várhatóan jelentős szervezeti változások lesznek. Az építési jogszabályok területén is ismét átfogó változások vannak előkészítés alatt. Az interpellációk mennyisége az utóbbi időben jelentősen csökkent, de azért még manapság is van olyan igény, amely más szerv, vagy szolgáltató hatáskörébe, érdekkörébe tartozik, vagy a szükséges önkormányzati források nem állnak a rendelkezésre.
Települési kisebbségi önkormányzatok igazgatási tevékenysége (841127-1)
Összes kiadás 1.396eFt volt (99,6%). Személyi juttatás 103eFt (99%), járulékok 13eFt (100,7%), dologi kiadás 1.280eFt (99,6%).

Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés szakfeladat (841133-1)


Összkiadás 17.514eFt (102,5%). Személyi juttatás 12.688eFt (99%), járulékok 3.066eFt (99,2%), dologi kiadás 1.760eFt (66,5%). E szakfeladaton az Adócsoport dolgozóinak bére, járuléka és az adóztatási tevékenységhez kapcsolódó dologi kiadások szerepelnek. 
Statisztikai tevékenység: 


Itt szerepeltetjük a népszámlással kapcsolatos felmerült kiadásokat. Összkiadása 10.504eFt (100%). Ebből személyi juttatás 8.254eFt, járulékok 2.005eFt, dologi kiadás 245eFt.
Foglalkoztatást elősegítő támogatások (841335-1)


Összkiadása 3.431eFt (104,2%). Ebből bér 2.702eFt, járulékok 729eFt. Itt szerepeltetjük a közfoglalkoztatást szervezők bérét (3 fő) és a foglalkoztatási partnerség korábbi szakfeladat kiadásait.

Közvilágítás szakfeladat (841402)


Összkiadás: 77.026eFt (83%). 

Város és Községgazdálkodási máshova nem sorolható szolgáltatások (841403-1)


E szakfeladaton kell szerepeltetni a korábbiakban a vagyongazdálkodási szakfeladat tervezett beruházásait, felújításokat, hiteltörlesztéseket, vagyonüzemeltetés kiadásait. A beruházási és felújítási kiadásokat tételesen külön mellékletben szerepeltetjük. Összkiadás 2.339.820eFt. Ebből beruházási, felújítási kiadás 1.273.570eFt, működési célú támogatás 1.900eFt, felhalmozási célú pénzeszköz átadás 76.585eFt. Kamatkiadás 65.219eFt, ÁFA kiadás 320.194eFt. Egyéb üzemeltetési kiadás 21.934eFt.
Finanszírozási műveletek szakfeladat (841906)


A halmozott összkiadása 116.700eFt volt, mely fejlesztési hiteltörlesztés. 
Önkormányzat elszámolásai költségvetési szerveivel (841907-5)


Összkiadás (intézményfinanszírozás nélkül) 150.389eFt. Itt szerepel a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulásnak az általános iskolák működtetésére átadott pénzösszeg 116.668eFt összegben, a Dr. Szarka Ödön Egészségügyi Kft.-nek átadott összeg 30.000eFt, a Szociális Ellátások Intézményének átadott 2.802eFt. 
Önkormányzat máshova nem sorolható nemzetközi kapcsolatai szakfeladat (842455-1)

Összkiadása 375eFt volt (209,7%). Ezt felnőtt külföldi delegációval kapcsolatos kiadásokra fordítottuk. 

Közterület rendjének fenntartása szakfeladat


Összkiadása 5.292eFt (97,7%). 
A szakfeladat tartalmazza a Közterület-felügyelők kifizetett bérét 3.837eFt (98,8%), járulékok 895eFt (96,1%), valamint a közterület rendjének fenntartásával kapcsolatos dologi kiadásokat 560eFt (93%): formaruha, hajtó és kenőanyag, irodaszer. 
Minősített időszaki tevékenység szakfeladat (842542)


Összkiadása 1.835eFt (94,1%). E szakfeladat tartalmazza a polgárvédelmi tevékenység ellátásával kapcsolatos kiadásokat. Személyi juttatás 881eFt (96,8%), járulékok 232eFt (95,5%), dologi kiadás 722eFt (90,6%). Ebből készletbeszerzés 132eFt, gázenergia szolgáltatás díja 109eFt, villamos energia díja 145eFt, karbantartás 24eFt.

Pedagógiai szakmai szolgáltatás szakfeladat (856020-1)


Összkiadása 13.941eFt (103,5%). Elsősorban TÁMOP pályázaton nyert összegből, dologi kiadás 13.941eFt (97%)
Egyéb betegségmegelőzés, népegészségügyi szolgáltatás (869049-1)


Összkiadása 1.624eFt (70,3%): méhnyakrák elleni védőoltás és a mellkasszűrés kiadásai. 

Segélyezés szakfeladat: 
2011. évi önkormányzati költségvetés 108.180eFt-ot biztosított eredeti előirányzatként a segélyezési feladatok ellátására. A központi normatíva összege: 111.353eFt volt.

2011. évben segélyre kifizetett összeg: 302.941eFt.

A segélyezés összkiadása 2011. évben: 324.091eFt.

A pénzbeli ellátások területén, az év folyamán az alábbi változások következtek be:

· Az ápolási díj összege emelkedett, a költségvetési törvényben meghatározottak szerint.

· Alapösszegű ápolási díj: 29.500,- Ft.

· Fokozott ápolást igénylő személy ápolási díja: 38.350,- Ft.

· Méltányossági ápolási díj összege: 23.600,- Ft.

· Átalakult az aktív korúak ellátása és a közfoglalkoztatás is.

A beszámolási időszakban a Képviselő-testület a szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátásokról szóló 7/2009. (II.02.) ÖKt. rendelet módosításáról, kiegészítéséről „A gyermekek védelmét szolgáló pénzbeli és természetbeni ellátásokról” szóló 23/2003. (VIII.23.) ÖKt. rendelet módosításáról, kiegészítéséről, a személyes gondoskodást nyújtó gyermekvédelmi alapellátások formáiról, azok igénybevételéről, fizetendő térítési díjakról szóló 39/2003. (XII.23.) ÖKt. rendelet módosításáról és kiegészítéséről döntött.

Szintén a beszámolási időszakban a Képviselő-testület megalkotta a szociális rászorultságtól függő pénzbeli és természetbeni ellátásokról szóló 25/2011. (VIII.26.) ÖKt. rendeletét, ezzel egyidejűleg a korábbi rendelet - 7/2009. (II.02.) ÖKt. rendelet - hatályát vesztette.

Az új szociális rendelet megalkotásának oka, hogy a Csongrád Megyei Kormányhivatal Törvényességi Ellenőrzési és Felügyeleti Főosztálya a helyi önkormányzatok szociális tárgykörben alkotott rendeleteinek átfogó vizsgálatát elvégezte, és új rendelet megalkotását javasolta a jogalkotásról és a jogszabályszerkesztésről szóló 2011. január 01. napjától hatályos előírások szerint. A Törvényességi Ellenőrzési Felügyeleti Vizsgálat eredményeképpen a Tisztelt Képviselő-testület a korábbi szabályozáshoz képest a lakbértámogatást újraszabályozta és a helyi lakásfenntartási támogatást új formaként bevezette.

Az önkormányzati rendeletek módosításainak és kiegészítéseinek az alapja a központi szabályzók változása (egyes szociális, gyermekvédelmi, családtámogatási, fogyatékosügyi és foglalkoztatási tárgyú törvények módosításáról szóló 2010. évi CLXXXI. tv. módosítása, valamint a 2011. évi költségvetésben a rendelkezésre álló források.

Az önkormányzati költségvetési forrás csökkentését figyelembe véve, felülvizsgáltuk a kötelező és nem kötelező feladatainkat. 
A feladat ésszerű racionalizálásával a lakosság szociális biztonságát továbbra is biztosítani tudjuk. A rászorultsági elv vizsgálata és érvényesítése társadalmi igényként az év folyamán erőteljesen jelentkezett, ennek érdekében a szociális támogatások körében a vagyonvizsgálat bevezetésre került. 
2011. szeptember hónaptól a szociális támogatások területén még a gyermekvédelmi támogatások vagyonvizsgálatát és ellenőrzését 2011. december hónaptól folyamatosan végzi az Iroda.

Aktív korúak ellátása, közfoglalkoztatás:

Rendszeres szociális segélyre jogosultak azok az aktív korúak (18-62 év közöttiek), akik rendszeres jövedelemmel nem rendelkeznek és vagyontalannak minősülnek, akik

· egészségkárosodottak,

· 55. életévüket betöltötték,

· akik a helyi önkormányzat rendeletében mentesítéssel rendelkeznek a közfoglalkoztatási kötelezettség alól.

A mentesített és az egészségkárosodottakhoz tartozó rendszeres szociális segélyezettek létszámában változást, a beszámolási időszakban jelentős mértékben nem tapasztaltunk. Az 55 év feletti rendszeres szociális segélyezettek létszáma jelentős mértékben emelkedett a 2010. december 31-én támogatásban részesítettek számához. A támogatottak létszáma 22 főről 60-ra emelkedett. 
Az emelkedés mértéke 36,6%. Létszámemelkedésük, megítélésünk szerint a lakosság elöregedésével, illetve kedvezőtlen nyílt munkaerő piaci elhelyezkedésükkel is szoros kapcsolatban áll.

Foglakozást helyettesítő támogatás (korábban: bérpótló juttatás):

A Képviselő-testület döntése értelmében ezen támogatási formánál jogosultsági feltételként a lakókörnyezet rendezettségének biztosítása ellenőrzésre kerül. 
A helyszínelések a közterület-felügyelők közreműködésével zajlottak. Az év folyamán közel 470 helyszínelést hajtottunk végre. A helyszíni szemlék során az ügyfelek együttműködése a hivatallal megfelelő. 
A 2011. évben összesen 5 fő vonatkozásában a helyszínelést követően végzés kibocsátására került sor annak érdekében, hogy az ügyfél a lakókörnyezet rendezettségét biztosítsa.

A szociális törvény 2011. január 01-jétől hatályos rendelkezései szerint (36. § (2) e.) pont) meg kell szüntetni az aktív korúak ellátására való jogosultságát annak a foglalkoztatást helyettesítő támogatásra jogosult személynek, aki az ellátásra való jogosultság éves felülvizsgálatát megelőző egy évben, az ellátásra való jogosultság fennállása alatt legalább 30 nap időtartamban nem vesz részt közfoglalkoztatásban, nem végez kereső tevékenységet, nem vesz részt munkaerő piaci programban, vagy a foglalkoztatási törvény szerinti, legalább 6 hónap időtartamra meghirdetett képzésben. A törvényhely lehetőséget biztosít arra is, hogy amennyiben a fenti feltételeknek az ügyfél nem tud eleget tenni a 30 nap számításánál közérdekű önkéntes tevékenységének időtartama is figyelembe vehető.

2011. szeptember hónap végén és november hónap közepén azon foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülő ügyfeleink részére, akik a jogszabályban meghatározott, kötelező 30 napos tevékenységgel kapcsolatos szabályokat még nem teljesítették nyilvántartásunk szerint, felhívást bocsátottunk ki annak érdekében, hogy teljesíteni tudják, és igazolni tudják a 30 napos tevékenységgel kapcsolatos kötelezettségeiket.

2010. december 31-ei adatokat figyelembe véve támogatásban részesülők száma: 537 fő. 2011. december 31-én a támogatásban részesülők száma csökkent 452 főre. 
E támogatási formánál a tárgyév során rendkívül nagy mozgás volt tapasztalható, melynek egyik oka a rövid, illetve hosszú távú közfoglalkoztatásban való részvétel. A tárgyév folyamán 230 megállapításra került sor, illetve 315 esetben a támogatás folyósítása megszűnt.
61 esetben a támogatás folyósításának megszüntetése szankcionálással egybekötött, mert az Állami Foglalkoztatási Szervvel való együttműködés keretében a számára felajánlott munkalehetőséget nem fogadta el, a közfoglalkoztatásra irányuló jogviszonyát a munkáltató rendkívüli felbontással megszüntette, az Állami Foglalkoztatási Szerv neki felróható okból törölte az álláskeresők nyilvántartásából stb.
Közfoglalkoztatás:

2011. évi személyi juttatás: 16.765.681,- Ft.

Járulék összege: 2.101.420,- Ft.

Dologi költsége: 680.443,- Ft.

Bér + járulék átadott pénzeszköz intézményeknek: 6.450.778,- Ft.

Felhalmozási kiadás (100.000,- Ft-nál több): 775.000,- Ft.

Közfoglalkoztatás összes kiadása: 26.773.322,- Ft.

Közfoglalkoztatás az év során 635 fő rövid távú és 50 fő hosszú távú közfoglalkoztatása valósult meg az önkormányzat intézményeivel és gazdasági társaságaival szoros együttműködésben.

Időskorúak járadéka:

A támogatottak száma stagnál.

Ápolási díj:

Az ellátásban részesülők számában az év folyamán jelentős változást nem tapasztaltunk. A méltányos jogcímen ápolási díjban részesülők száma 8 fő, 60 fő súlyos fogyatékos személyt ápoló részére havi 5.700,- Ft kiegészítést folyósítottunk önkormányzati saját forrásból.

Lakásfenntartási támogatás:

A jogosultsági feltételek 2011. szeptember 01. napjától jelentősen változtak. Az év során a támogatásban részesítettek átlag száma: 691, a támogatásra felhasznált összeg: 38.389.000,- Ft.

Átmeneti segély:

Átmeneti segélyt pénzbeli és természetbeni ellátásként, utalvány formájában is folyósítottunk. A kifizetések összege: 1.000,- és 20.000,- Ft közöttiek, a kérelmező rászorultságához igazodóan.

Születési támogatás:

Jogosultsági feltételek fennállása esetén 35.000,- Ft összegben került folyósításra.

Egyéb támogatások:
Temetési segély:
66 fő vette igénybe ezen támogatási formát.

Köztemetés:

17 elhunyt közköltségen történő elhelyezéséről rendelkezett a polgármester.

Az elhunyt személy utolsó lakóhelye szerinti települési önkormányzat a köztemetés költségét hagyatéki teherként a területi közjegyzőnél bejelenti, vagy eltemetésre köteles személyt a köztemetés költségének megtérítésére kötelezi. (Szociális törvény 48. § (3) bekezdése) A köztemetés költsége az esetek jelentős részében nem térül meg.

Bursa Hungarica ösztöndíj támogatás:

Beszámolási időszakban 192 fő részesült ezen támogatási formában, 4.330.000,- Ft összegben.

Közgyógyellátás:

2011. március 01. napjától a méltányossági feltételek szigorodtak. A támogatás finanszírozását ennek ellenére belső átcsoportosítással oldottuk meg az év végéig. E támogatási formánál 6.995.000,- került kifizetésre.

Gyermekvédelmi támogatások:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermekek száma: 11,2 %-kal csökkent a 2010. december 31. évi adatokhoz képest, 1224 főről 1086 főre.

Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás:

A támogatottak szám stagnál.
Óvodáztatási támogatás:

Támogatásban részesítettek száma: 27 fő.
Gyermekétkeztetés:

Önkormányzati saját forrásból a bölcsődés gyermekek étkeztetését támogatta az önkormányzat. A család egy főre jutó jövedelmének az öregségi nyugdíjminimum 300%-áig, 2011. évben összesen 23 bölcsődés gyermek kapott így támogatást. 
A gyermekétkeztetésre kiemelt figyelme fordítottunk. Önkormányzatunk megszervezte a gyermekek nyári étkeztetését is, melyre 2.496.390,- Ft állami támogatást kaptunk. Gyermekétkeztetésre és nyári gyermekétkeztetésre fordított összeg összesen: 4.123.000,- Ft volt.

Fogyatékos gyermekek támogatása:

Esetenként 35.000,- Ft támogatást utaltunk ki. 24 gyermeket részesítettünk ezen támogatási formában.
Többletbevételek teljesülése:

Többletbevételek teljesülése érdekében az ügyfelek részére megállapított visszafizetési kötelezettségek teljesülését a Szociális és Egészségügyi Iroda a Gazdálkodási Irodával szorosan együttműködve folyamatosan vizsgálja. A kintlévőségek behajtása iránt a szükséges intézkedéseket megteszik.

A 2011-es pénzügyi év 13.594.282,- Ft maradvánnyal zárult. 

Beszámolási időszakban sikeresen pályáztunk az Idősbarát Önkormányzati Díjra.
Önkormányzat által nyújtott lakástámogatás kiadásai (889942)


Összkiadás 2.150eFt (46,2%). A szakfeladat tartalmazza az első lakáshoz jutók támogatási összegét 1.075eFt összegben, kölcsönt 1.075eFt-ban.
Önkormányzati ifjúsági kezdeményezések és programok támogatása szakfeladat. 


Összkiadás 2.889eFt (104,3%). A kiadási főösszeg tartalmazza az ifjúsági külföldi kapcsolatokra fordított összeget 1.782eFt értékben, a diákönkormányzat kiadásait 194eFt összegben, valamint a pályázati összegek felhasználását 840eFt értékben. ÁFA kiadás 72eFt volt. 

Civil szervezetek működési támogatása (890301)


Összkiadás 6.618eFt (102,8%). Társadalmi szervezetek támogatására 1.750eFt-ot, a Csongrádi Fúvózenekar támogatására 750eFt-ot adtunk át. Csongrád és Térsége Polgárőr Egyesület számára a mezőőri feladatellátásra, benzinköltségre és gépjármű karbantartásra 1.638eFt-ot költöttünk. Ezen kívül a vadásztársaságok számára további 2.480eFt-ot fizettünk ki a mezőőri teendőkkel kapcsolatosan.
Rövid időtartamú közfoglalkoztatás (890441-1)


Összkiadás 10.411eFt (60,6%). Ebből személyi juttatás 8.708eFt (58,3%), járulékok 1.189eFt (63,7%), dologi kiadás 315eFt (127,7%). Számítástechnikai eszközök vásárlása 199eFt (156,7%)

Bérpótló támogatásra jogosultak hosszabb távú foglalkoztatása (890442-1)
Összkiadás 7.949eFt (73,3%). Ebből személyi juttatások 6.167eFt (66%), járulékok 841eFt (150,3%), dologi kiadás 365eFt (100%), számítástechnikai eszközök vásárlása 576eFt (100%).
Egyéb közfoglalkoztatás szakfeladat (890441-1) 


Közcélú foglakoztatásra a Piroskavárosi Kft-nek 1.452eFt-ot, a Víz- és Kommunális Kft-nek 1.013eFt, a Dr. Szarka Ödön Eü. Szolgáltató Kft-nek 305eFt-ot, a Csongrádi Közmű Szolgáltató Kft-nek 3.274eFt-ot, a Csongrád és Térsége Polgárőr Egyesületnek 305eFt-ot adtunk át. Személyi juttatásra 1.890eFt, járulékaira 72eFt kifizetés történt.  

Egyéb máshova nem sorolható közösségi, társadalmi tevékenység szakfeladat (890509-1)


Összkiadás 32.716eFt (82,5%). 
Jelentősebb kiadások: Csongrád TV támogatása 4.584eFt, Csongrádi Kistérség támogatása 2.871eFt, VOLÁN-nak átadott pénzeszköz 4.031eFt, Föveny kiadvány támogatása 366eFt, Csongrád TV-nek műsorkészítésre kifizetett összeg 565eFt, városi rendezvényekre felhasznált összeg 616eFt, városmarketing feladatokra kifizetés 187eFt, Csongrádi Hírlevélre kifizetés 4.959eFt, Áfa 3.608eFt, belvíz védekezésre kifizetett összeg vis maior keretből 4.389eFt keretből 4.389eFT
Sportlétesítmények működtetése és fejlesztése (931102)


Összkiadása 2.101eFt (61,8%), melyet a Sportpálya közműdíjára fizettünk ki.
Szabadidős tevékenység támogatása (931301)


Összkiadás: 16.293eFt (96,4%). Sportszervezetek számára pénzeszköz átadás 11.393eFt összegben történt. Szabadidősportra 2.744eFt, sportorvosi szolgálatra 220eFt kifizetés történt. ÁFA kiadás 701eFt volt. 
Szabadidős park, fürdő és strandszolgáltatás (932911) 


Összkiadás: 23.791eFt (85,8%), Belvárosi halászházak bérleti és lízingdíjként 1.012eFt-ot fizettünk ki. Az uszoda működtetés és partfürdő üzemeltetés kiadási előirányzata is a szakfeladaton szerepel. E célra 16.822eFt-ot költöttünk, ÁFA 5.957eFt volt.
Mindenféle máshova nem sorolható szabadidős szolgáltatás


Összkiadás 45.810eFt (121,3%). Ebből Városkép Kft. számára pénzeszköz átadás 33.903eFt, dologi kiadás 3.888eFt támogatásértékű működési kiadás önkormányzati költségvetési szervnek 7.976eFt. 

Egyéb máshova nem sorolható építés
A Homokhátsági Munkaszervezet kiadása132.853eFt, melyből személyi kiadás 3.794eFt, járulék 1.009eFt, átadott pénzeszköz 47.001eFt, dologi kiadás 44.314eFt, felhalmozási kiadás 36.735eFt. A Homokhátsági Regionális Települési Hulladékgazdálkodási Projekt 2010. december 31-ei határidővel lezárult. 2011 évben átfogó KEHI vizsgálatra került sor, amely szabálytalanságot a projekt megvalósítása során nem talált. A projektzáró jelentés az Energia Központ részére megküldésre került.  Az Intézménynek a megvalósítással összefüggő feladatai a záró nyilatkozattal befejeződnek, mellyel elkezdődik a Projekt megvalósítását követő 5 éves ellenőrzési, utókövetési időszak. A zárónyilatkozat EU befogadástól számított 5 évig EU ellenőrzés bármikor lehetséges, mellyel kapcsolatos feladatokat, információ-adást az Intézménynek el kell látni. 
Sportcélú kifizetések: összkiadása 18.394eFt-ra teljesült (két szakfeladaton), 
Szakmai értékelés: 

Nehéz gazdasági helyzete ellenére Csongrád Város Önkormányzata Képviselő Testülete 2011-ben is pályázati úton, támogatta a sportegyesületek működését, bár az előző évhez képest jelentősen csökkent a sporttámogatásra fordítható keret nagysága. 

Költséghatékony és takarékos üzemeltetés jegyében, a Városi Sporttelep működtetése átkerült a Városellátó Intézményhez, a sportöltöző üzemeltetése pedig a Csongrádi Tisza-part Sportegyesülethez. A felszabaduló forrásokat az egyesületek támogatására fordította az Önkormányzat.
A sportorvosi szolgáltatás helyi ellátását is megszervezte és biztosította az Önkormányzat, a helyi sportegyesületek igényei alapján.

A városi sportdíjak pályázatának kiírása és díjak átadása 2011-ben is megtörtént. 

A városi sportrendezvények szervezése a tervezett ütemben zajlott. A tényleges megvalósítás pályázati források bevonásával valósult meg.

A városi szabadidősport rendezvényekre jellemző, hogy a helyi lakosság mellett, a környező településekről és az ország minden részéből érkeznek sportbarátok.

Jellemzően családok, baráti társaságok mozognak ezeken a rendezvényeken.

A városellátó kezdeményezésére szervezett nyárbúcsúztató sportnap új színfoltként jelentkezett a rendezvények között és nagy tömeget mozgatott meg.

Ifjúsági feladatok:

Az Ifjúsági Házban sikeresen üzemelt egész évben az Ifjúsági Klub, a Családsegítő és Gyermekjóléti szolgálat, a Városkép Kft és a Humánpolitikai Iroda dolgozóinak együttműködésében.

A Városi Diákönkormányzat sikeres pályázatának köszönhetően jelentős szabadidős rendezvényeket szervezett és támogatott a város iskoláiban. Aktív közéleti szerepet vállaltak a város életében: közterület szépítés, városi programokon önkéntes segítőként működtek közre.

Finnországi testvérvárosban is járt egy delegáció, ahol egy német csoporttal közös ifjúsági programon vehettek részt.

Közművelődés:

A Városi Művelődési Központ, mint közművelődési intézmény megszüntetésre került. A feladat ellátására az újonnan alakult Városkép Kft-vel kötött megállapodást az Önkormányzat Képviselő-testülete.

A város hivatalos ünnepségeinek rendezésében együttműködött a Humánpolitikai Iroda a Városkép Kft dolgozóival. 

A Közművelődési feladatok támogatására nyert pályázati támogatást az intézmény likviditási helyzete miatt nem tudta felhasználni, ezért ennek a visszafizetési kötelezettsége a 2012-es évben fennáll.

A Városi Könyvtár és Információs Központ és a Városkép Kft egymástól függetlenül, de közel egy időben részt vett egy jelentős ifjúsági szabadidős programok szervezését és lebonyolítását lehetővé tevő pályázat lebonyolításában.

Ennek a két programnak a segítségével nagyszámú szabadidős művelődési, kulturális, sport és szórakoztató programon ingyenesen vehettek részt a város fiataljai és oktatási intézményei, az óvodáktól kezdve az általános iskolákon át a középiskolákig bezárólag.
Az önkormányzati társulások adatait a 2/a. sz. melléklet tartalmazza. 
II.C/ Az Önkormányzat gazdasági társaságai, egyéb érdekeltségek
Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft. (100%-os önk. tulajdon)
A Kft. összdolgozói létszáma 2011. évben: 111 fő, ebből 48 fő megváltozott munkaképességű dolgozó. 
Szociális Alapszolgáltatás: A pszichiátriai betegek nappali intézménye működtetése kötelező feladat városunkban. A nappali ellátás elsősorban a saját otthonukban élő, tizennyolcadik életévüket betöltött, fekvőbeteg- gyógyintézeti kezelést nem igénylő pszichiátriai betegek részére biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra. 2011-ben igénybevevők száma: Fő u. 74. szám: 63 fő, Templom u. 13. szám: 43 fő.
Intézményen belüli foglalkoztatás /Szociális törvény alapján nem kötelező feladat/: Az intézményi jogviszonyban álló személy részére intézményen belüli foglalkoztatást biztosítanak, az egyéni gondozási, fejlesztési, és rehabilitációs tervben foglaltak szerint, az ellátott meglévő képességeire, korára, fizikai és mentális állapotára való tekintettel. Formái: munka-rehabilitáció, fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás. 
Pszichiátriai Betegek Közösségi Ellátása(Fő u. 74.): Pályázati úton valósul meg, nem kötelező feladat. Célja: A pszichiátriai betegek lakókörnyezetben történő gondozása, továbbá gyógyulásuk-rehabilitációjuk elősegítése. 2011. évben a vállalt feladatmutató a finanszírozási szerződés alapján 46 fő. 
Étkeztetés, közétkeztetés /nem kötelező feladat/: A Kft. központi telephelyén történik. A konyhák kapacitása 300 adagos, kihasználtsága 100%-os, ebből a Szociális Ellátások Intézménye felé, a szociálisan rászorulók részére kedvezményesen biztosítanak ebédet. 

Csongrád, Templom u 13. sz. alatt végzett tevékenység: Legrand Zrt. részére bérmunka.
A társaság működési bevétele 193.664eFt, működési kiadása 191.494eFt, eredmény 2.170eFt, kifizetetlen számlaállománya év végén nem volt. 
Csongrádi Közmű Szolgáltató KFT (100%-os önk.tulajdon)
2011. július 01-től a Csongrádi Közmű Szolgáltató Kft-nél ügyvezető majd ezt követően gazdasági vezető váltás következett be. Az új vezetés azonnal megkezdte a felhalmozott hitel és vevői követelések felmérését, az érintettekkel tárgyalást, majd ezt követően sikeres részletfizetési megállapodásokat kötöttek, amely nagy mértékben javította a társaság fizetőképességét. 
Önkormányzat által meghatározott feladatok:
Ivóvízellátás-. A szolgáltatást Csongrád város közigazgatási területén végzik, beleértve Bokros városrészt is. A közműves ivóvízellátás minden utcában biztosított. A Csongrádi területen 6 db víztermelő telepen 9 db mélyfúrási kútból biztosítják a vízellátást. A Kft technikailag napi 11.600m3 ivóvíz kitermelésére van felkészülve, ezzel szemben a napi átlagos vízigény 2.500 - 2.800 m. Vízminőség: A város területén az ivóvizet kezelés nélkül juttatják el a fogyasztókhoz. Jellemző a magasabb vastartalom, gáztartalom, ammónia tartalom. Eseti hálózat mosatási munkálatokat szükség szerint, továbbá fertőtlenítési munkát a Körös toroki hálózat üzembe helyezésekor végeznek. Egyéb esetekben a vízminőség a hálózat eseti mosatásával biztosítható, ez bakteriológiai követelményeknek való megfelelést biztosítja. 
Az ivóvíz minőségét a Kft által megbízott akkreditált laboratóriumban az ÁNTSZ-el való együttműködésben biztosítjuk. A szolgáltatásban megfelelő szakmai felkészüléssel és szakmai gyakorlattal, hálózati ismeretekkel rendelkező dolgozókat foglalkoztatnak. A folyamatosság biztosítása érdekében munkaidőn kívüli időszakokban készenléti szolgálat végzi a szükséges beavatkozásokat. Bokros városrész sajátossága: Önálló vízellátó rendszerrel rendelkezik 1 db víztermelő telepen 2 db kút üzemeltetésével. - A településen az új vízminőségi előírások miatt egyes összetevők, pl. az Arzén némileg meghaladja az előírásokat.
Szennyvízelvezetés: A Kft eredetileg a tulajdonában lévő 1.500 m /nap kapacitású tisztítótelepet és a szennyvízhálózat alapvezetékeit - közel 30 km vezetékhálózatot - üzemeltetett 5 db szennyvízátemelővel. 2002-2004 időszakban megépült 1 db új 2.000 m /nap kapacitású szennyvíztisztító telep az alábbi szennyvízcsatorna hálózattal (újonnan épült vezeték 114,9 km, új szennyvízátemelők:10 db). A fenti létesítmények üzemköltsége lényegesen magasabb, mint az árbevétele. Ezen évek óta fennálló, jelentős költségkülönbség csökkentését a jelen Képviselő-testület a díjban ismerte el. Így a szolgáltatás üzemköltségére és a felmerülő műszaki problémák megoldására a Kft-nél először lesz lehetőség a 2012-es évben, hogy a szükséges árbevétel realizálódjon és a korábbi gyakorlatoktól eltérően, az üzemeltetést ne hitelből finanszírozzák.
A hálózat üzemeltetéséhez a Kft rendelkezik 1 db korszerű, az önkormányzat pályázatában beszerzett kombinált szippantó gépjárművel. A rendszer folyamatos üzemének biztosítását készenléti szolgálattal látjuk el.
Távhőszolgáltatás: A szolgáltatást a Bökényi városrészben 515 lakás, óvoda és szolgáltató ház részére végzik. Közvetlenül meleg vizet szolgáltatnak az egészségügyi intézmény, szakközépiskola, Aranysziget Otthon és a patika részére. 
Az üzemelő létesítmények tulajdon jogilag és műszakilag is összetett rendszerek. A kiépítettségből adódóan a Kft nem csak a szolgáltatást, de a hőenergia termelését is végzi.
Fürdőszolgáltatás: a fürdő létesítményeinek üzemeltetése a betegkezelés, vendégforgalom, sportolói tevékenység, úszásoktatás feltételei biztosítottak. Fentieket a látható medencék mellett a pincetérben, föld felszíne alatt megépített gépészeti berendezések rendszere biztosítja a meleg vizes kúttal kiegészítve. Az árbevétel növelése érdekében kedvező bérletvásárlási lehetőségeket és folyamatos akciós árat és szolgáltatást kínálnak a vendégeknek.
Tüzeléstechnika: A szolgáltatást Csongrád város közigazgatási területén végeznek. 
A gáztüzelésű kéményeket évente 1, vegyes tüzelésű kéményeket félévente 1 alkalommal kell ellenőrizni, szükség esetén tisztítani. Fenti előírásoknak a Kft mindent megtesz, hogy maradéktalanul megfeleljen. A Kft adja ki az új - átalakított kémények engedélyéhez és használatba vételéhez szükséges tüzeléstechnikai szakvéleményeket is. A szolgáltatásban 3 fő kéményseprőt alkalmaznak.
Egyéb vállalkozási tevékenységek: A Kft folyamatosan vállal olyan egyéb tevékenységeket, amelyeket a meglévő eszközeivel - létszám, eszköz - a szolgáltatást nem veszélyeztető módon el tud végezni. 
A társasházak közös képviselői feladataiban szervezik a társasházak közgyűléseit, elkészítik az éves beszámolókat, következő évi terveket. Könyvelik a gazdasági eseményeket, intézik a költségvetésben elhatározott javítási, karbantartási, felújítási munkákat. Intézkednek az eseti meghibásodások javítására, javíttatására. Minden társasház külön - külön számlaszámmal rendelkezik, a lakók ide fizetik be a meghatározott, a lakógyűlés által jóváhagyott közös költségeket, így a Kft önállóan nem rendelkezik a befizetett pénzek felett.
Közfoglalkoztatás: A Kft 2011-ben is foglalkoztatott közmunka programban alkalmazott dolgozókat. Költségük nem terhelte a Társaság bérköltségét, mivel kiközvetített munkavállalók voltak.

ÖSZESÍTETT GAZDÁLKODÁSI ADATOK (eFt) terv
Jelenlegi tény
bevétel
 553.162
 492.677
költség
 549.105
 491.177
eredmény
 4.057
1.500
Megjegyzés: „tény” adatok 2012. február 29. állapot szerinti tényadatok, azok az elhatárolások és költségelszámolások miatt módosulhatnak és módosulni is fognak.

A Kft fő költségei a szolgáltatásban működő gépek energia költségei, javítási anyag költségek, fűtési gázenergia, bérköltségek, hatósági kötelezettségek teljesítése - ivóvíz - szennyvíz vizsgálati költségek, vízkészlet használati költség, bányajáradék, vízterhelési díj. Ezeket a költségeket korábban a fogyasztók részére folyamatosan megelőlegezték 2,5 hónap időtartamra, ezt 30 napra csökkentik. Mivel a költségek felmerüléséhez viszonyítva az árbevétel később realizálódik, gondos gazdálkodás mellett lehetséges csak az előfinanszírozás biztosítása.
Gazdálkodás során fő szempont a hatóságok (NAV, ATIKÖFE, KÖTIKÖFE, ÁNTSZ, MEH), felé határidőben történő fizetések teljesítése és a felvett hitelek tőke- és kamat törlesztése, továbbá a munkabérek kifizetése. Ez alapfeltétele a hitelképesség és a jó hírnév megőrzésének.

Pénzügyi gazdálkodást nehezíti az a tény is, hogy a Kft viseli a hulladékszolgáltatástól képviselő - testületi döntés alapján átadott hitel törlesztési és kamatfizetési kötelezettségeit is.
A Kft létszámadatai a folyamatos tevékenység változás miatt csak tendenciájában értékelhető. A létszámot folyamatosan úgy csökkentik, hogy a meglévő feladatokat átszervezik, így a megszűnő munkaviszonyok helyére nem, vagy csak kivételes esetben vesznek fel új dolgozót. 2011. évben a kötelező minimálbér emelés megtörtént, majd augusztus 01-től az elvárt béremelést is végrehajtották.
2011. évben az átlagos létszám, és bér adat az alábbi:
ezer Ft
teljes munka idős fizikai


 72 fő 

101.814

teljes munka idős nem fizikai 

(masszőrökkel együtt)  


25 fő 

  51.404

nem teljes munka idős fizikai 

   3 fő

    2.784

nem teljes munka idős nem fizikai 

   1 fő

      609

60 munkaóránál kevesebb 


   1 fő

      306

egyéb, áll.nem tartozó



    
    3.186
Összesen 



102 fő

160.103
2011. augusztus 01-től (kormány részéről elvárt) bérfejlesztésben részesült: 41 fő,
(akik nem részesültek sem minimálbér sem garantált béremelésben és családi kedvezményben sem részesültek):

Fizikai dolgozó: 



34 fő

123.000Ft/hó

Nem fizikai dolgozó



  7 fő

  32.400Ft/hó

Összesen 





155.400Ft/hó

Minimálbér, illetve garantált béremelésben részesült: 46 fő

Családi kedvezményben részesült: 


13 fő 
Dr. Szarka Ödön Kistérségi Egészségügyi Szolgáltató Kft. (100%-os önk. tulajdon)
A Társaság 2011. január 15-i utáni gazdálkodásának legfőbb változása, hogy Csongrád és kistérségének járóbeteg szakellátását a Csongrádi Kistérségi Járóbeteg Szakellátó Kft. közreműködésével végzi.

2011. július 1-től a Dr. Szarka Ödön Kft. Csongrád és kistérségének központi orvosi ügyeleti ellátását is végzi.

Az egészségügyi intézmény 2011. évi eredményének beszámolója az előzetesen megadott szempontok alapján:

Az egészségügyi intézmény legfőbb bevételi forrásai:



Országos Egészségbiztosítási Pénztár finanszírozása……
136.453eFt.



Önkormányzati támogatás …………………………………… 30.000eFt.



Ügyeleti OEP finanszírozás………………  …………………. 14.489eFt.



Ügyeleti támogatás önkormányzatoktól……… …………….     1.830eFt.



Foglalkozás egészségügyi szolgáltatás…… ………………..      8.653eFt.



Egyéb szolgáltatások bevétel………… …………………….      9.238eFt.



OEP konszolidációs támogatás………… …………………..      4.541eFt.



Munkaügyi központi támogatás…………….……………….         218eFt.



Összes bevétel:





 205.422eFt.

Az egészségügyi intézmény bevételeinek és költségeinek nyilvántartása a rá vonatkozó számviteli szabályoknak megfelelően teljesítmény szemléletben történik, figyelembe véve az OEP finanszírozás két havi csúszását. 
A normál működéssel kapcsolatos kiadásai az alábbiak szerint alakultak:

Anyagköltség ………………………………………………….           283eFt.

Villamosenergia, gáz, fűtés (rezsi költségek)……………….….        9.237eFt.

Egyéb anyagjellegű ráfordítások ………………………….……      12.893eFt.
Bér és járulékok ………………………………….…………… .        6.902eFt.

Közreműködői díjak (orvosok, egészségügyi intézmények)…..      173.717eFt.

Egyéb költségek ………………………………………………           3.601eFt.

Összes ráfordítás:                         

   
           206.633eFt.
A Dr. Szarka Ödön Kft. 2011. évi adózás előtti eredménye -1.211eFt. (veszteség), ennek oka, hogy  Társaságnál felmerült több olyan nagy összegű költség, mely nem a tárgyévi gazdálkodással kapcsolatos. Felmerült nem tervezett kiadások:



2010. évi gázfűtés díja  
  


          1.275eFt.

A projekt költségvetéshez tartozó, de nem tervezett, az Intézmény átalakításával kapcsolatos a folyamatos működést biztosító átmeneti költségek:                         284eFt.
A Társaság likviditási helyzetét rontotta továbbá:

2009. évi társasági adó önrevízió miatt fizetendő  társasági adó       748eFt.
2011. januártól vette át a Csongrádi Kistérségi Járóbeteg Szakellátó Kft. az egészségügyi ellátás szervezését, ezért a feladat ellátáshoz a két gazdasági társaság együttes tevékenysége szükséges. 
Az I. félévben megtörtént a korábbi munkavállalók munkaszerződéseinek, az orvosok megbízási szerződéseinek megkötése és a szállítói szerződések felülvizsgálata, újrakötése, ill. a nem költségarányos szerződések megszüntetése. Az átalakított működéshez a Hatósági engedélyeket beszerezték, szükség esetén a meglévőket módosították. 
A működtetést befolyásolta a DAOP 4.1.1. pályázat megvalósulásához kapcsolódó épület átalakítási/felújítási munkálatok is. A pályázat első szakasza (eszközbeszerzés) 2010. évben lezárult, 2011. I. félévben a második szakasz (épület felújítás), a II. félévben a harmadik szakasz (informatikai fejlesztés) fejeződött be.
Céljuk az egészségügyi ellátás hatékonyságának növelése. Ennek érdekében új, jól felkészült szakorvosok rendelésével bővítették a szolgáltatást, ezzel növelték a lakosság számára az ellátáshoz való hozzáférését. Minden szakrendelésen a tervezhető ellátásoknál bevezették az előzetes bejelentkezést, melyek lerövidítik a betegek várakozását a rendelőintézetben. 
Felvették a kapcsolatot az alapellátást nyújtó háziorvosokkal és a rendszeresen szervezett partnertalálkozókon információcserére van lehetőség. Közös együttműködést kezdeményeztek a fekvőbeteg hátteret biztosító Dr. Bugyi István Kórházzal is. 
Az egészségügyi szolgáltatással és a betegség-megelőzéssel kapcsolatos információkról folyamatosan tájékoztatjuk Csongrád és Kistérségének lakosságát.
Lakossági szűréseket szerveztek (csontsűrűség mérése, COPD, nőgyógyászati, urológiai stb.) nagy létszámú részvétellel.

Hatékonyan valósították meg a Csongrád és kistérségének ügyeleti ellátását 2011. második félévében.

A kiadások csökkentésére tett legfontosabb intézkedések a meglévő szerződések felülvizsgálata és új kedvezőbb szerződések megkötése. 
A járóbeteg szakellátás 2011. évi önkormányzati támogatása 30.000eFt volt.

Az ügyeleti tevékenység önkormányzati támogatása (2011.II. félév) 1.830eFt, ebből a Csongrádi Önkormányzat támogatása 1.350eFt. (pénzügyi teljesítés szerint)

2011. év folyamán átmeneti likviditási gondot jelentett, hogy az önkormányzati támogatások nem a tervezett ütemben érkeztek.

A gazdálkodásban a legfőbb nehézséget az okozza, hogy az OEP finanszírozás alacsony a lakosságszámához viszonyítva.
2011. január 15-től a az egészségügyi intézmény dolgozói Csongrádi Kistérségi Járóbeteg Szakellátó Kft-hez kerültek. Jelenleg az egészségügyi intézményben alkalmazott nincs. 
Társaság vevőkkel szembeni követelése 3.958 ezer Ft, a szállítókkal szembeni tartozása 16.827eFt.

Csongrádi Városkép Nonprofit Kft. (100%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A Kft. 2011. január 27-alakult, Csongrád Város Önkormányzata 100%-os tulajdonlásával. A cél, hogy a város képét meghatározó  tevékenységek , melyek addig szétforgácsolva voltak meg a Polgármesteri Hivatalok és Intézményeik hatáskörében, együttes irányítás alatt hatékonyabban lássák el  feladatukat.

Kezdetben a Vársokép Kft. –t 1 fő ügyvezető, 0,75 fő gazdasági és 1 fő médiás kolléga látta el, majd a Művelődési Ház és Galéria Intézményének 2011. hó május 1-i átvételével  a létszám ezen intézmény foglalkoztatottjaival bővült.

Az ellátandó feladatok a közművelődés, közgyűjtemény kezelés, galéria, média, városmarketing, turisztika, illetve szezonálisan az Erzsébet Szálloda üzemeltetése.

A Kft. több régi, hagyományosnak mondható rendezvényt bonyolított le:

· Május 1.

· „Isten hozta kedves vendég” a Belvárosban

· Borfesztivál, csak a jelentősebbeket kiemelve.

Turisztika területén elkezdődtek a tárgyalások TDM szervezet létrehozására.

Média területen kiadásra került továbbra is a Csongrádi Hírek 2 hetente, 16 oldalon keresztül.

Tovább folytatódott a sikeres „CSOK király” TÁMOP 3.2.1 pályázat, valamint a még Művelődési Központ által beadott IPA határon átnyúló pályázat, melyet az Óbecsei testvérvárossal közösen bonyolódott le.

A Kft bevételei:


Belföldi értékesítés bevétele: 

13.233eFt


Önkormányzattól kapott támogatás: 

30.455eFt.


IPA és TÁMOP előleg:


  9.995eFt


Egyéb kapott tám (hazai pályázat)

10.458eFt

Összesen:





64.141eFt
Kft. kiadásai:


Anyagköltség:



   7.637eFt


Szolgálatások:



25.416eFt


Bérköltség:



30.085eFt


Járulékok:



  7.313eFt


Értékcsökkenési leírás:

  1.159eFt


Ráfordítások:



     756eFt
Összesen:




 72.366eFt

Csongrádi Víz- és Kommunális Kft. (54,5%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A Csongrádi Víz - és Kommunális Kft. 1996 óta lát el Csongrádon közszolgáltatási feladatokat. A Kft. a 2008. évben, a Homokhátsági Hulladékgazdálkodási Rendszer tagjaként közbeszerzési eljárás keretében elnyerte Csongrád és Kiskunfélegyháza térségének települési hulladékkezelési közszolgáltatási feladatait. Ehhez kapcsolódóan végzi a Felgyői Regionális Hulladékkezelő Központ (Felgyő külterület 0294/27. hrsz.), a Kiskunfélegyházi hulladékudvar (Kiskunfélegyháza, Csongrádi út) és a Csongrádi Hulladékudvar (Csongrád, Kéttemető út) üzemeltetését is.

A Kft. az alábbi településeken végez települési szilárd hulladék elszállítására, kezelésére vonatkozó közszolgáltatást lakosságnak és közületeknek egyaránt:

Csongrád, Felgyő, Tömörkény, Gátér, Pálmonostora, Kiskunfélegyháza, Kunszállás, Jászszentlászló, Fülöpjakab, Móricgát, Bugac, Bugacpusztaháza, Petőfiszállás, Tiszaalpár, 2011. évben új település ahol közszolgáltatnak: Derekegyház.
Kitűzött feladatok:

A közszolgáltatási szerződésben vállalt feladatok teljesítése, az elvárt minőségi és a jogszabályi követelményeknek való megfelelés mellett. Továbbá a társaság által nyújtott szolgáltatás színvonalának emelése, a társaság műszaki fejlesztése.

A 2011. évben a Kft. új tevékenységi körként megkezdte a Körös-toroki üdülőterület működtetését, melyet a következő években is tovább szeretnének folytatni. 

A 2011. évi gazdálkodásról: cég árbevétele meghaladja a 600 millió Ft-ot, ebből a szelektív árbevételük eléri a 100 millió forintot. Eredményesen gazdálkodott, pozitív mérleg szerinti eredményt ért el, mint ahogy a 2010. évben is. Pontos adatokat a Taggyűlési határozat elfogadása után küldenek. A 2011. évben az átlagos statisztikai létszámuk 53 fő volt.

Körös-torok Projektház Kft.: (51%-ban önkormányzati tulajdon)
Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Vagyonkezelő és Közszolgáltató Zrt: (13,4%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A Homokhátsági Regionális Zrt. 2004-ben alakult, fő tevékenysége a vagyonkezelés. A 82 települést érintő Homokhátsági Hulladékgazdálkodási Rendszer eszközeinek kezelését 2008. július 14-től, a vagyonkezelési és hasznosítási szerződés aláírásától kezdve látja el a társaság. 
A 2011. évben a fenti szerződésben rögzített kötelezettségeknek eleget téve látták el feladataikat az alábbiak szerint:

Vagyonkezelésbe átvett eszközök elkülönített nyilvántartása, vagyonban bekövetkezett változások folyamatos nyomon követése, vagyonbiztosítás, káresemények esetén az eszköz pótlása, az eszköz működőképes állapotának megőrzése érdekében a szükséges felújítások elvégzése. A vagyonkezelt és bérbe adott eszközök állapotának ellenőrzése. Vagyonkezeléssel kapcsolatos adminisztratív feladatok folyamatos ellátása. Elkészítették a kezelt vagyonról szóló éves beszámolót, a gördülő beruházási és fejlesztési tervet, valamint gondoskodtak a pótlási (fejlesztési) alap elkülönített kezeléséről. 

2010. októbertől bérleti szerződés alapján a Zrt. látja el az összesen 83 db rekultivált hulladéklerakó utógondozásával kapcsolatos feladatokat a jelenleg hatályban lévő 20/2006. (IV.5.) KvVM rendelet előírásait figyelembe véve az alábbiak szerint: 
Területek évenkénti kaszálása, rekultivált lerakók folyamatos figyelemmel kísérése, bejárások, monitoring kutak meglétének ellenőrzése, közreműködés az éves összefoglaló jelentés elkészítésében, gondoskodtak az engedélyekben foglalt előírások maradéktalan betartásáról. 

Főbb bevételi és kiadási adatok: 

Tekintettel arra, hogy a Homokhátsági Zrt. 2011. évi beszámolója a társaság legfőbb szerve jelen beszámolót követően fogadja el, ezért a bevételi és kiadási adatok tekintetében előzetesen az alábbi fő adatokat tudták megadni: 
· Értékesítés nettó árbevétele 585.176eFt

· Anyagjellegű, személyi jellegű ráfordítások, értékcsökkenési leírás: 408.653eFt

· Egyéb bevételek: 3.608eFt

· Egyéb ráfordítások: 73.161eFt

CSOTERM Kft. (88%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A KEOP-4.2.0/B/09 Hő és/vagy villamosenergia-előállítás támogatása pályázaton a CSOTERM Kft. által benyújtott "Csongrádi geotermikus kaszkádrendszer" című pályázat 149.712.466,-Ft (a teljes projektköltség 36%-a) összegű támogatásban részesült a 2009. november 26-i támogatói levél alapján. A projekt teljes költsége 415.176.000,-Ft + ÁFA. 

Homokhátsági Regionális Szilárdhulladék Kezelési Konzorcium (82 tag önkormányzat) A Konzorcium gesztori feladatait Önkormányzatunk látja el, így a tevékenységet a Homokhátsági Munkaszervezetnél leírtak tartalmazzák.

Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása 
A Társulás, mint intézményfenntartó által ellátott feladatokról szóló tájékoztatás és a csongrádi intézmények adatait tartalmazó táblázatokat a 9. sz. melléklet tartalmazza.
II/D. Pénzmaradványok változásának tartalma és okai: 

Rövid lejáratú költségvetési pénzforgalmi és betétszámlák záró egyenlege 268.364eFt volt. A pénztárak és betétkönyvek záró-egyenlege 423eFt. 
A leírtak alapján a záró pénzkészlet 268.787eFt (előző évihez viszonyítva 102,2%). A költségvetési aktív kiegyenlítő, passzív függő elszámolások összesen: -9.591eFt. A feladatok következtében a tárgyévi helyesbített pénzmaradvány 259.196eFt. Költségvetési kiutalás kiutalatlan támogatás miatt 871eFt volt, költségvetési befizetés többlettámogatás miatt -18eFt, így a költségvetési pénzmaradvány 260.049eFt. A módosított pénzmaradvány 260.049eFt. 

II/E. Értékpapír- és hitelműveletek alakulása:

Eredeti előirányzatként 632.849eFt működési, és 1.003.086eFt felhalmozási hitelt terveztünk. Tényleges hitelfelvétel 978.582eFt volt. Ebből likvid hitel és munkabér hitel halmozott forgalma 531.675eFt, fejlesztési célú hitelfelvétel 446.907eFt. 
Az év elején, illetve évközben elhatározott feladatok önerő fedezete, valamint korábbi évek működési hiánya a saját bevételek mellett is csak hitelfelvétel útján állt rendelkezésünkre, és az egyes feladatokhoz pályázaton elnyert, és utólag leigényelhető kiegészítő források megelőlegezéséhez sem állt mindig időben elegendő pénzeszköz a rendelkezésünkre. A Magyar Államkincstárral és a minisztériumokkal aláírt szerződések, és a lefolytatott egyeztetések alapján a visszaigényelt összegek változó határidővel átutalásra kerülnek. 
A számlavezető OTP Bank Nyrt.-vel évek óta jó a kapcsolat. 
Jelenlegi éven túli hiteleink: 

· A Magyar Fejlesztési Banktól a bokrosi tornaterem beruházásra 37.150eFt-ot vettünk fel 2013. évi lejárattal. 2011. év végi állomány: 8.254eFt.
OTP Nyrt-től felvett hitelek:

· 2005. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege 46.957eFt, 2025. évi lejárattal. 

· A 2006. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege: 117.965e Ft, 2026. évi lejárattal. 

CIB Banktól felvett hitelek: 

· A 2008. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege: 99.769eFt, 
· A 2009-2010. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege 225.948eFt.
UNICREDIT Banktól felvett hitelek: 

· 2010-2011. évi fejlesztési hitel egyenlege 467.864eFt, 2029. évi lejárattal. 

A leírtak alapján a hitelek záró-állománya december 31-én 966.757eFt volt. 

Az egyéb értékpapír és hitelműveleteket (vállalkozásélénkítési alap, első lakáshoz jutók támogatása és munkáltatói kölcsön) a bevételeknél terveztük. 

Az önkormányzat által kibocsátott kötvény záró állománya 3.495.250CHF, mely 2011.12.31-i MNB által közzétett középárfolyamon átszámítva (255,91HUF/CHF) 894.469eFt

II/F. A vagyon alakulása

„A” eszközök

A befektetett eszközök 1.194.957eFt-tal nőttek a tárgyévben az előző évhez képest. Ezen belül az immateriális javak 30.584eFt-tal nőttek, az ingatlanok 283.928eFt-tal nőttek; a gépek, berendezések, felszerelések 2.851eFt-tal nőttek, a járművek 13.739eFt-tal csökkentek; a beruházások, felújítások 1.358.947eFt-tal nőttek. A leírtak együttes hatására a befektetett eszközök állományi értéke a tárgyév során 23.212.449eFt volt. Az anyagok állományában 1.315eFt-os csökkenés volt az előző évhez képest. 
Az adósok állománya csökkent 1.534eFt-tal. A követelések (vevők) 141.317eFt-tal nőttek. A pénzeszközök állományában 6.308eFt-os növekedés volt. 
Az egyéb aktív elszámolások 32.157eFt-tal nőttek. A leírtak együttes hatására az eszközök állománya 24.524.569eFt, mely az előző évi állományhoz képest 1.373.424eFt-tal növekedett. 

„B” források

A saját tőke állománya 21.453.356eFt. Ebből tőkeváltozás állományi értéke 19.914.048eFt, mely az előző évihez képest 1.110.703eFt-os növekedést mutat. 
A tárgy év költségvetési tartalék állománya 259.196eFt. Hosszú lejáratú kötelezettség nőtt 476.157eFt-tal. A rövid lejáratú kötelezettségekben 995.371eFt-os csökkenés volt. Az egyéb passzív elszámolások állománya 59.728eFt-tal nőtt. A források állományában a leírtak következtében 1.373.424eFt-os növekedés volt.  
II/G.    Könyvvizsgálat   
A helyi önkormányzatokról szóló – többszörösen módosított – 1990. évi LXV. tv. 92/A.§-a alapján  felülvizsgált és hitelesítő záradékkal ellátott könyvvizsgálói beszámolót jóváhagyásra a 7.sz. melléklet szerint terjesztem be.  A jelentés a bizottsági üléseken, testületi ülésen kerül kiadásra.
II./H.    FEUVE rendszer

Az Áht 97. §-ának megfelelően 2011. évben gondoskodtam a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés megszervezéséről és működtetéséről. 
A FEUVE rendszer a gyakorlatban működik, hozzájárul a vezetői információk megszerzéséhez, döntések meghozatalához. A belső ellenőrzési feladatok elvégzése biztosított. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztésben foglaltak megvitatására, a rendelet-tervezet, határozati javaslat elfogadására.
HATÁROZATI JAVASLAT
Csongrád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta és elfogadja a 2011. évi önkormányzati költségvetés végrehajtásáról szóló beszámolót.
1. A Képviselő-testület megállapítja, hogy 
· a költségvetésben meghatározottak végrehajtása csak rendkívüli takarékos gazdálkodás, kiegészítő állami támogatás, pályázati pénzek, valamint külső forrás igénybevétele mellett volt lehetséges.
2. A Képviselő-testület köszönetét fejezi ki az intézmények, gazdasági társaságok vezetőinek, dolgozóinak a költségvetés végrehajtása érdekében kifejtett munkájukért.
3. A Képviselő-testület elfogadja az 5. sz. mellékletben szereplő intézményi pénzmaradványok feladatonkénti részletezését. Utasítja a Jegyzőt és az intézményvezetőket, hogy a 2011. évi pénzmaradvány feladatonkénti megvalósítására a szükséges intézkedéseket tegyék meg.
Határidő:
folyamatos

      Felelős:
Dr. Nagy Rusztem jegyző és az intézményvezetők

Erről jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kap:

1. A Képviselő-testület tagjai

2. Dr. Kőrösi Tibor polgármester 

3. Dr. Nagy Rusztem jegyző 

4. a Polgármesteri Hivatal irodái
5. a Gazdálkodási Iroda és általa:
6. az intézmények

Csongrád, 2012. április 25. 


Dr. Kőrösi Tibor
              polgármester
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