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A Szociális Ellátások Intézménye, mint integrált intézményi forma 2015. 04. 01-én Csongrád Város Önkormányzata Képviselő- testületének döntése értelmében megszűntetésre került. A 172/2014. (XII. 18.) önkormányzati határozat szerint az intézményből kiváltak a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatások és gyermekvédelmi feladatok, mely tevékenységek megalakított új intézményben - Esély Szociális és Gyermekjóléti Alapellátási Központ - folytatja tovább a feladatellátást.
A Szociális Ellátások Intézményét 2015. 04. 01.-től a Vasút u. 92. sz. alatt található Szociális Ápoló Otthon és Gondviselés Háza Csongrád intézmények alkotják.

Szociális Ellátások Intézménye adatai


Intézmény neve: Szociális Ellátások Intézménye

       
Költségvetési törzsszám: 354820 


Az intézmény székhelye: 6640 Csongrád, Vasút u 92.


Az intézmény szervezete: Szervezetileg önálló intézmény,  

      
szervezetileg önálló intézményegységekkel, tagintézménnyel nem rendelkezik.


 Az intézmény jogállása: Önálló jogi személy

2010. január 1.-től önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv, melynek pénzügyi és gazdasági feladatait Csongrád Városi Önkormányzat Gazdálkodási Irodája végzi.    

 
Az intézmény típusa, szakmai besorolása:

      
Idősek, fogyatékosok bentlakásos ellátása

 
Alapító szerv neve: Csongrád Város Önkormányzata


Az intézmény fenntartója: Csongrád Város Önkormányzata

 
Az intézmény felügyeleti szerve: Csongrád Város Önkormányzata

Az intézmény személyes gondoskodás keretébe tartozó szakosított ellátást, ápolást, gondozást nyújtó idősek otthonát működtet az 1993. évi III. törvényben, az I/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben, valamint egyéb jogszabályok és a fenntartó hatályos helyi rendeletében szabályozott előírások szerint.

I.) Ápolást, gondozást végző intézmény

II.) Átmeneti elhelyezést nyújtó intézmény

I. Gondviselés Háza Csongrád (Idősek Otthona): 

Az önmaguk ellátására nem vagy csak folyamatos segítséggel képes személyek napi legalább háromszori étkeztetéséről, ruházattal, illetve textíliával való ellátásáról, mentális gondozásáról, valamint egészségügyi ellátásáról gondoskodik - azaz teljes körű ellátást biztosít. 

Az idősek otthonában elsősorban azoknak a nyugdíjkorhatárt betöltött személyeknek ápolását, gondozását végzik, akiknek egészségi állapota rendszeres gyógyintézeti kezelést nem igényel. 

Az idősek otthonába az a 18. életévét betöltött személy is felvehető, aki betegsége miatt nem tud önmagáról gondoskodni. 

Az intézmény szolgáltatásai 

A bentlakásos intézmény az ellátást igénybe vevő részére az Szt. 67. § (1) bekezdésében meghatározott teljes körű ellátást biztosítja. 

Étkeztetés megszervezése 

Ruházat, textília biztosítása 

Egészségügyi ellátás 

A mentálhigiénés ellátás biztosítása 

A foglalkoztatás megszervezése 

Az intézmény férőhelyeinek száma 29

II. Szociális Ápoló Otthon:
Az átmeneti elhelyezést nyújtó intézmény ideiglenes jelleggel, teljes körű ellátást biztosít azon időskorú, valamint 18. életévüket betöltött személyek részére, akik önmagukról betegségük, illetve egyéb okok miatt otthonukban időlegesen nem képesek gondoskodni.

Az átmeneti elhelyezést nyújtó intézményi ellátásra legfeljebb egy évig kerülhet sor, amit az intézmény vezetője további egy évvel meghosszabbíthat. 

Az intézmény szolgáltatásai 

A bentlakásos intézmény az ellátást igénybe vevő részére az Szt. 67. § (1) bekezdésében meghatározott teljes körű ellátást biztosítja. 

Étkeztetés megszervezése 

Ruházat, textília biztosítása 

Egészségügyi ellátás 

A mentálhigiénés ellátás biztosítása 

A foglalkoztatás megszervezése 

Az intézmény férőhelyeinek száma 30

Mindkét intézet határozatlan idejű működési engedéllyel rendelkezik. Ellátási területük Csongrád, Felgyő, Tömörkény közigazgatási területe. Ágykihasználtságuk 100%. Jellemzően magas az ellátásra várakozók száma. A Szociális Ápoló Otthon esetében elmondható, hogy önmaguk ellátására részben képes illetve teljes ellátást igénylő elesett általános állapotú ellátottak kerülnek elhelyezésre.  

A szolgáltatások a kiegyenlített egyenlő esélyű hozzáférés biztosítása érdekében beépült a térség településeinek személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatási körébe. Az együttműködés és a kapcsolattartás jónak mondható. A lakosság az intézmények munkáját ismeri és keresi.

III. Munkavállalók létszámának alakulása

Az intézmény szétválásakor arra törekedtek, hogy valamennyi dolgozó munkaviszonya eredeti helyén eredeti munkakörében folytatódhasson tovább, figyelembe véve a szakfeladatokat és a végzettségeket. Ennek következtében intézményünkben foglalkoztatottak létszáma 26 fő, melyből a szakdolgozói létszám 19 fő, technikai dolgozók száma 7fő.
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