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Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási

Önkormányzati Társulás
A Társulási feladatellátás általános értékelése
A Társulás az Új Széchenyi Terv Környezet és Energia Operatív Program keretén belül a Települési szilárdhulladék-gazdálkodási rendszerek fejlesztése tárgyú felhívásra KEOP-1.1.1/2F/09-11-2011-0004 számon regisztrált, 2011. október 28. napon befogadott pályázatot nyújtott be, melyet a támogató 2012. január 5-én kelt támogató levél szerint támogatásban részesített.
A Támogatási Szerződés szerint a projekt megvalósítási időszakának kezdő időpontja 2012. április 04., a megvalósulás záró napja 2013. december 31. A megvalósítási munkák nettó összköltsége 3.440.033.840,-Ft, mely 100%-ban elszámolható. A támogatás összegének 85%-a az Európai Unió Kohéziós Alapjából, 15%-a pedig a Magyar Köztársaság központi költségvetéséből származik. A támogatás mértéke a megvalósítási munkák elszámolható összköltségének 73,046089 %-a, de legfeljebb 2.512.810.180,-Ft. A Társulást megillető támogatás az áfa összegét nem foglalja magába, így a munkákhoz kapcsolódó áfa fizetési kötelezettség terheli. A Támogatási Szerződésben elszámolható Megvalósítási Munkák: projektmenedzsment, pr tevékenység, tudatformálás, mérnökszolgáltatások, építés, eszközbeszerzés, közbeszerzési szakértő.

A Megvalósítási Munkák közül a közbeszerzési feladatok ellátására történt meg a szerződéskötés a Provital Fejlsztési Tanácsadó Zrt-vel, mely kiválasztása pályázati eljárás során történt.
A 6/2012.(III.1.) BM rendelet alapján a Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulásnak az EU Önerő Alap igénybevételére lehetősége van abban a formában, hogy a ,,Települési szilárdhulladék mechanikai-biológiai stabilizálására szolgáló rendszer kialakítása a Homokhátsági Települési Hulladékgazdálkodási Rendszerben” című projekt II. fordulós pályázathoz szükséges saját forrás támogatására pályázatot nyújt be a társulás, de a pályázatban részt vevő minden önkormányzat képviselő-testületének határozatot kell hoznia annak benyújtásáról, melyet az önkormányzatok folyamatosan küldenek meg.
A Társulás pénzügyi, gazdasági feladatainak ellátását Csongrád Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala látja el megállapodás alapján. 
Bevételek (1. sz. melléklet) 


A Társulás összes bevétele 29.022 eFt, mely a módosított előirányzatra vetítve 80,99%-os teljesítésnek felel meg. Az összbevételen belül a saját bevétel 26.714 eFt-ra, az átvett pénzeszköz 2.308 eFt-ra teljesült.

A saját bevétel tagdíj kiszámlázásából realizálódott, míg az átvett pénzeszköz a 2012. évi vagyoni hozzájárulásból. Azon önkormányzatok felé, melyek nem teljesítették fizetési kötelezettségeiket, felszólítással élünk.

Kiadások (1. sz. melléklet)


A Társulás összes kiadása 13.430 eFt-ra teljesült (37,48%) a módosított előirányzathoz képest.
Az összkiadáson belül a személyi juttatás 6.305 eFt-ra, a járulék 1.723 eFt-ra teljesült. Átadott pénzeszköz 1.250 eFt, a dologi kiadások tényszáma 4.001 eFt, felhalmozási kiadás 151 eFt. 
A személyi kiadások között 1 fő projektmenedzser bére szerepel februárig napi 4 órában, míg azt követően napi 8 órában foglalkoztatva. Dologi kiadások között jogi tanácsadás, telefonkészülék vásárlás, kommunikációs szolgáltatás, reprezentációs kiadás és a kiszámlázott tagdíj áfája szerepel az 1. számú melléklet szerint.
	Kimutatás a Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás 

	2012. évi I. félévi tervszámainak teljesítéséről

	
	
	
	adatok e Ft-ban

	Főkönyvi szám, megnevezése, tartalma
	Eredeti
	Módosított
	Tény

	123
	Egyéb építmények létrehozása
	Tulajdoni lap, hitelesítés, földhasználati jog bejegyz.
	0
	0
	151

	 
	Felhalmozási kiadás összesen
	 
	0
	0
	151

	373
	Támogatás értékű műk.kiadás önk.kv-i szervnek
	Csongrád PH-nak átadott
	2 500
	2 500
	1 250

	 
	Pénzeszköz átadás összesen
	 
	2 500
	2 500
	1 250

	511
	Egyéb bérrendszer hat. alá tartozó munkabér
	 
	1 984
	1 984
	620

	514
	Egyéb bérrendszer étkezési hozzájárulás
	5.000,- Ft/hó
	60
	60
	25

	516
	Részmunkaidőben foglalk. személyi juttatás
	 
	0
	0
	284

	522
	Állományba nem tartozók juttatásai
	Tisztségviselők tiszteletdíja
	8 064
	10 080
	5 376

	 
	Személyi juttatás összesen
	 
	10 108
	12 124
	6 305

	531
	Nyugdíjbiztosítási járulék
	12. havi 24%
	0
	504
	504

	531
	Természetbeni és pénzbeli egészségügyi járulék
	12. havi 2%
	0
	0
	42

	531
	Munkaerőpiaci járulék
	12. havi 1%
	0
	0
	21

	531
	Szociális hozzájárulási adó
	januártól 27%
	2 729
	2 729
	1 149

	533
	Egészségügyi hozzájárulás
	Tételes Eho
	0
	0
	7

	 
	Járulékok összesen
	 
	2 729
	3 233
	1 723

	54
	Készletbeszerzés
	Irodaszer, kisértékű tárgyie.
	390
	390
	18

	551
	Kommunikációs szolgáltatás
	Telefonköltség
	60
	60
	5

	552
	Szállítási szolgáltatás, üzemeltetési kiadás
	Egyéb üzemeltetési kiadás
	2 489
	11 675
	928

	561
	Vásárolt termék és szolg áfa, kiszámlázott termék áfa befizetése
	Tagdíj áfa
	5 851
	5 851
	3 016

	562
	Reprezentáció kiadása
	 
	0
	0
	13

	572
	Egyéb folyó kiadás
	Számlavezetési költség
	0
	0
	21

	 
	Dologi kiadás összesen
	 
	8 790
	17 976
	4 001

	 
	Kiadás összesen
	 
	24 127
	35 833
	13 430

	465
	Felhalmozási célú bevétel
	Vagyoni hozzájárulás 2011. évi
	0
	0
	2 308

	 
	Átvett pénzeszköz összesen
	 
	0
	0
	2 308

	912
	Szolgáltatások ellenértéke
	Tagdíj 82 önkormányzattól
	18 998
	18 998
	11 825

	916
	ÁH kívülről származó egyéb mműködési bevétel
	Működési kamatbevétel
	0
	0
	24

	919
	Kiszámlázott termék és nyújtott szolgáltatás áfája
	Tagdíj 27% áfája 
	5 129
	5 129
	3 159

	981
	Működési költségvetési pénzmaradvány igényb.
	2011. évi pénzmaradvány
	0
	11 706
	11 706

	 
	Saját bevétel összesen
	 
	24 127
	35 833
	26 714

	 
	Bevétel összesen
	24 127
	35 833
	29 022
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