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Csongrád Város Polgármesterétől                                                      
Száma: 12- 11554-1 /2011.


Témafelelős: Szabóné Tóth Irén

ELŐTERJESZTÉS

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete 

2011. november 17.-i ülésére

Tárgy: Javaslat: Munkahelyteremtő szolgáltatás fejlesztésére.
Tisztelt Képviselő-testület!

I. A XXI. század egyik legpozitívabb eredménye és egyben legnagyobb kihívása a születéskor várható élettartam meghosszabbodása. Városunkban a demográfiai mutatók az idősek arányának emelkedését mutatják. 

Csongrád városában működtetett idősek otthonai összességében 293 főt tudnak tartós gondozási formában ellátni. Ezzel párhuzamosan az intézményi elhelyezésre várakozók száma jelenleg:

Aranysziget Otthon: 96 fő

Piroskavárosi idősek otthona: 28 fő

Szociális Ellátások intézménye Gondviselés Háza: 65fő, Szociális Ápoló Otthon: 42 fő

A demográfiai mutatókat figyelve, a munkahelyteremtésre összpontosítva, és az ellátásra várakozók érdekeit szem előtt tartva indokolt új tartós elhelyezést biztosító idősek otthona kialakítása.

Ezen előterjesztés keretében tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet a személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások területén megjelent pályázati lehetőségekről, mely lehetőségek kihasználásával új munkahelyeket teremthetünk. 

A munkahelyteremtő beruházás megvalósítása az integrált intézményi formában működő Szociális Ellátások Intézménye keretein belül tervezhető. Az egymásra épülő alap és szakosított ellátások, gazdaságilag kedvező és hatékony működtetést eredményeznek.

II. Az infrastrukturális fejlesztések megvalósítására az Önkormányzat saját erőből nem képes, a pénzügyi keretet nagy részben uniós és hazai forrásból nyújtott pályázatokból reméljük. 

Társadalmi Infrastruktúra Operatív Program keretében meghirdetett pályázatok kihasználásával az alábbi fejlesztések valósíthatók meg. A pályázat 100%-ban támogatott. 
50 férőhelyes új bentlakásos idősek otthonának kialakítása 

Pályázati lehetőség: TIOP-3.4.2  

Új szolgáltatás kialakítása a zsúfoltság csökkentése érdekében. 

Támogatási intenzitás: 100% 

A költségek 25%-a előlegként igényelhető.

Igényelhető támogatás: maximum 180 M Ft. 

Az idősek otthona kialakítására vonatkozó szabályok: (50 férőhely)

Az 1/2000. (I.7.) SzCsM. rendelet pontosan meghatározza a személyes gondoskodást nyújtó intézmény elhelyezkedését, működési feltételeit.

Személyi feltételek:
	Intézményvezető 1
	1 fő

	vezetőápoló
	0,5 fő

	ápoló – gondozó
	12 fő

	mentálhigiénés munkatárs
	1 fő

	foglalkoztatás-szervező
	0,5 fő

	mozgásterapeuta 
	Heti 4 óra

	orvos
	Heti 4 óra

	intézmény takarító
	4 fő

	karbantartó-gépkocsivezető
	1 fő


A létesítendő intézmény bevételei és kiadásai:

	Alap normatíva
	50 fő x 635.650.-
= 
31.782.500.-

	Kiegészítő normatíva
	50 fő x 180.000.-
=
  9.000.000.-

	Normatíva összesen
	40.782.500.-

	Térítési díj bevétel az önkormányzati rendelet alapján.(ami jelenleg 68.700.-/fő/hó).
	Terv. szám: 68.700x50x12= 41.220.000 Ft


 Munkabér költségek

	Intézményvezető 1 fő

	3.874.800.-

	Intézményvezető – ápoló 0,5 fő
	1.021.800.-

	Ápoló – gondozó 12 fő  bér

	15.552.000.-

	                                       Járulék
	3.456.000.-

	Mozgásterapeuta (heti 4 óra)

	648.000.- (ajánlott létszám)

	Orvos (heti 4 óra)
	648.000.-

	Mentálhigiénés munkatárs 1 fő
	1.503.600.-

	Foglalkoztatás-szervező 0,5 fő
	757.800.-   (ajánlott létszám)

	Takarító 4 fő

	4.416.000.-

	Karbantartó, gépkocsivezető 1 fő
	1.296.000.-

	Összesen:

	33.174.000.-

	Járulék  27 %

	8.956.980.-

	Mindösszesen:
	42.130.980.-


III. Társadalmi Infrastruktúra Operatív Program, TIOP–3.4.2 Bentlakásos intézmények korszerűsítése

A bentlakásos intézmények korszerűsítésének célja a lakók életminőségének javítása az intézményekben uralkodó rossz infrastrukturális adottságok és a hiányos felszereltség leküzdése, illetve az életviszonyok humanizálása és modernizálása révén. 

III.1. A Szociális Ellátások Intézménye az elmúlt időszakban fejlesztési lehetőségeit kihasználva, megvalósította azon a célkitűzését, hogy valamennyi intézménye és szolgáltatása, egy kivétellel határozatlan idejű működési engedélyt kapott, mellyel jelentős mértékben gyarapította az önkormányzat vagyonát. 

Határozott működési engedéllyel a Vasút u.92.sz alatt található Szociális Ápoló otthon rendelkezik 2012. december 31.-ig.
A végleges működési engedély megszerzése a tárgyi feltételek, és a férfi férőhelyek hiánya miatt nem teljesült. A határozatlan idejű működési engedély kiadásához szükséges feltételek megteremtése elsősorban építészeti jellegűek. 

Az épület felújítása mellett 20%-os kapacitásbővítésre nyílik lehetőség, amely jelen esetben 6 fő férőhelybővítést eredményez.

A kapacitásbővítés 2 főnek teremt munkahelyet.

30 férőhelyes Ápoló otthon bővítése 

Támogatási intenzitás: 100%

A költségek 25%-a előlegként igényelhető.

Igényelhető támogatás: maximum 180 M Ft.

A pályázatok benyújtása 2011. december 19-től 2012. február 13-ig lehetséges.

III.2. További munkahelyteremtő személyes gondoskodást nyújtó szolgáltatás kialakításának fejlesztési lehetősége a bokrosi városrészben idősek nappali ellátása céljából, idősek klubja kialakítása szociális étkeztetés biztosításával. Az idősek nappali ellátása, és a szociális étkeztetés 3fő részére biztosítana munkalehetőséget.

Idősek nappali ellátását célzó fejlesztés 

Pályázati lehetőség: DAOP-4.1.3/A,B-11 Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások infrastrukturális fejlesztése
„A” komponens: Szociális alapszolgáltatásokhoz és gyermekvédelmi alapellátásokhoz való hozzáférés javítása és a szolgáltatások minőségének fejlesztése

Szociális ellátások esetében támogatható cél a nappali ellátás fejlesztése. 

Támogatási intenzitás: 95% 

Előleg lehívható a project megvalósítási költségeinek 25%-os mértékéig.

Igényelhető támogatás: maximum 100 M Ft.

A DAOP pályázaton való részvétel nem zárja ki a TIOP pályázaton való részvételt. 
V. A Szociális Ellátások Intézménye folyamatosan törekszik a minőségi ellátás megvalósítására valamennyi szolgáltatása területén. Ennek a szemléletnek a következményeként fogalmazódott meg a Gyermekek Átmeneti Otthona intézetének áthelyezése. Az áthelyezés megvalósítására az intézmény kereste a pályázati lehetőségeket. Kiírásra került TIOP-3.4.1 Bentlakásos intézmények kiváltása – gyermekvédelmi komponense

Gyermekek átmeneti otthona – ingatlanvásárlással 

Pályázati lehetőség: TIOP-3.4.1 Bentlakásos intézmények kiváltása – gyermekvédelmi komponens

Gyermekek átmeneti otthona szolgáltatás új telephelyen történő kialakítása, intézményi áthelyezése

Támogatási intenzitás: 100%

Igényelhető támogatás: maximum 300 M Ft

A pályázatokkal kapcsolatos döntés meghozatalakor az alábbi megkötésekre a figyelemmel kell lenni. 

A TIOP 3.4.2 és a TIOP 3.4.1 pályázatok – jelenlegi álláspont szerint - együttesen nem pályázhatóak. 

Az 50 férőhelyes új intézmény kialakítása, valamint a 30 férőhelyes ápoló otthon bővítése ugyanazon pályázati lehetőségen, de két pályázat keretén belül támogatható. 

Egy ingatlan (pl. székhely, telephely) korszerűsítésére csak egy pályázat nyújtható be. Egy fenntartó több pályázatot is benyújthat, de azonos fenntartó esetén is külön – külön pályázatot kell benyújtani, ha 

· szociális szolgáltatása, és gyermekvédelmi szolgáltatása korszerűsítésére is, illetve

· több - önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szervként működtetett - intézménye korszerűsítésére is pályázni kíván, valamint ha

többcélú, közös igazgatású, több intézményegységből álló intézményt kíván korszerűsíteni, akkor szolgáltatási formánként külön-külön pályázatot kell benyújtani. 

Ezzel egy időben nem tudunk forrást igényelni a gyermekvédelmi intézmény kiváltására, azaz a gyermekek átmeneti otthona – ingatlanvásárlással fejlesztési elképzeléshez. 

VI. Várható eredmények, gazdasági és szakmai szempontok alapján.

A társadalmi befogadás növelése érdekében a célcsoport igényeihez illeszkedő szolgáltatások fejlesztését, infrastrukturális feltételeinek javítását, ezáltal az ellátottak társadalmi aktivitásának növelését valósítanák meg.
Kiemelt cél az intézmények korszerűsítése, rekonstrukciója, humanizált, a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000 (I. 7.) SZCSM rendeletben a lakhatási feltételekre vonatkozó előírásoknak való megfelelésen túl, azt meghaladó színvonalú ellátási környezet kialakítása az igénybe vevők méltó életkörülményeinek megteremtése érdekében.

A fejlesztésekkel megvalósuló gazdaságosabb működés garanciát jelent az ellátások – kiemelten a nem kötelezően nyújtott ellátásokra – biztosításának biztonságára.

A pályázati források kiaknázásával összességében 25 új munkalehetőség és nem utolsó sorban jelentős mértékű önkormányzati vagyonnövekedés következne be.

Kérem, a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és a határozati javaslat elfogadására. 

HATÁROZATI JAVASLAT

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta a „Javaslat: Munkahelyteremtő szolgáltatás fejlesztésére” tárgyú előterjesztést és az alábbiak szerint elfogadja azt.

A.) Csongrád Város Önkormányzata a  TIOP 3.4.2 Bentlakásos intézmények korszerűsítése, valamint a DAOP-4.1.3/A,B-11 Szociális alapszolgáltatások és gyermekjóléti alapellátások infrastrukturális fejlesztése elnevezésű pályázati programokban kíván részt venni, elsődleges célként a munkahelyteremtést megnevezve.
Utasítja a Szociális Ellátások Intézménye vezetőjét, hogy haladéktalanul kezdje meg a részletes megvalósítási munkálatokat.

Felelős: Szabóné Tóth Irén intézményvezető

Határidő: azonnal

B.) Csongrád Város Önkormányzata a TIOP-3.4.1 Bentlakásos intézmények kiváltása – gyermekvédelmi komponens, Gyermekek átmeneti otthona szolgáltatás új telephelyen történő kialakítása, intézményi áthelyezéssel elnevezésű pályázati programban nem vesz részt.
A Gyermekek átmeneti otthona szolgáltatás új telephelyen történő kialakítását intézményi áthelyezéssel, egy jövőbeli pályázati lehetőség birtokában fogja megvalósítani.

Erről értesítést kapnak:

1. Képviselő-testület tagjai

2. Polgármesteri Hivatal irodái

3. Szociális és Egészségügyi Iroda és általa
4. az érintettek

Csongrád, 2011. november 10.

Dr. Kőrösi Tibor

 polgármester
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